
ー「種」から住民とともに育てる事業を通した人づくりー

令和６年度
リニューアル

社会教育研修センター対象者別研修 兼 担当者研修

公民館等職員研修（全６回）

地域住民の主体性を高めることをテーマに、１年を通して学ぶ研修です。

「人がいない…。」「次の担い手が…。」

今こそ、社会教育の力です。

みなさんにしかできないことがあります。チャレンジしてみませんか？

第１回

（全６回）

５月13日（月）14:00～16:00

オンライン（ZOOM）

対象

事業企画・立案のポイント

住民のやる気を高めるかかわり方

学びを通して人材育成を進めるノウハウ

内容

◆市町村の担当者が推薦する公民館等職員

（公民館、交流センター、地域自主組織、コミュニティセンター、

まちづくりセンター、コミュニティ交流センター職員の方）

研修の日程や申込方法については裏面をご覧ください

◆市町村社会教育担当者・社会教育施設職員

※いずれもこれまでに事業を企画・運営したことのある方

受講者の

声

主催 島根県立東部・西部社会教育研修センター

非常に充実した内容で、
学びになった。事業の進め
方、人づくりの進め方、自
分の幅が広がったと思う。

楽しかった。スキルアッ
プを感じた。参加者の皆様
からの質問やアドバイスが
とても参考になった。



研修の概要(予定)

回 日時/場所など テーマ 主 な 内 容

１
5/13（月）
オンライン
14:00～
16:00

種から住民とともに育てる
事業を通した人づくり

この研修の目的や、1年間の見通しなど、研修全体
の説明を行います。
浜田市杵束まちづくりセンター河平さんの事例発

表もあります。実際に事業を通した人づくりをされ
ている様子から、この研修のイメージをつかみます。

２
6/11（火）
サン・レイク
9：30～
16：00

戦略的な人づくり１
～事業に巻き込むポイント～

事業構想を紹介し合います。スタッフが一人一人
に個別に相談に乗ったり、助言したりします。
地域住民や関係団体を事業に巻き込むポイントを

考えます。また、事業を通した人づくりシートを使
い、戦略的に巻き込んでいく方法を検討します。

３
６/25（火）
サン・レイク
9：30～
16:00

戦略的な人づくり２
～主体性の高め方～

進捗状況を紹介し合います。スタッフが一人一人
に個別に相談に乗ったり、助言したりします。
地域住民や関係団体の主体性を高めるポイントを

考えます。また、それぞれが実践する意図的なかか
わりの評価についても検討します。

４
10/８（火）
サン・レイク
9：30～
16:00

紹介しよう！
私の社会教育実践

お互いの事業や人づくりの進捗状況を紹介し合い
ます。11月の発表会に向けて、自身の実践をふり返
り、うまくいったかかわりや、うまくいかなかった
ことを整理して、プレゼンテーションを作成します。
また、効果的なプレゼンのノウハウについても学び
ます。

５
11/27（水）
少年自然の家
10:00～
16:00

実践大交流会

お互いの実践を紹介し合う交流会です。受講者だ
けでなく、島根県内の社会教育関係者へ広く周知し、
お互いの実践をプレゼンテーションの形式で発表し
ます。それぞれの実践を県内全域に広め、称賛し合
い、認め合い、高め合う時間にします。

６
2/20（木）
オンライン
14:00～
16:00

事業を通した
人づくりは続く

1年間を終えてのふり返りの会です。11月の交流
会のその後の動きについても紹介し合います。うま
くいったこと、いかなかったことをみんなで共有し、
今後の実践にいかせる時間にします。

○申込用紙へ必要事項を記入後、各市町村担当課へ申し込みください。
担当課が不明な場合は当センターへ直接お申込みください。

しめ切り 5月2日（木）

申込方法

島根県立東部社会教育研修センター

担当：研修調査スタッフ・社会教育主事 小倉 希一郎

TEL 0853－67－9060   MAIL tobu_shakaikyoiku@pref.shimane.lg.jp

※本講座は全６回のシリーズ研修です。原則、全ての回にご参加いただきますが、

難しい場合は個別に相談に乗ります。お気軽に下記の担当へ問い合わせください。

企画・立案力、コミュニケーション力、プレゼンテーション力を
さらに高めてみませんか？

スタッフ一同、全力でサポートいたします。受講お待ちしております。


