
島根県職員（林業）のご紹介

ー 職員を募集しています ー

MAIL： keiki@pref.shimane.lg.jp
TEL： 0852-22-5170

〒690-8501
島根県松江市殿町１番地

島根県 農林水産部 林業課

※当案内の掲載内容は、令和７年４月現在のものです。

＜お問い合わせ先＞

mailto:keiki@pref.shimane.lg.jp


島根県の林業職員は県内各地域で

『伐って・使って・植えて・育てる』循環型林業
を推進するため森林・林業・木材産業の振興に
日々取り組んでいます。

島根県は県土面積のうち森林が約８割を占め
る森林県です。県内の人工林の大半を占めるス
ギ・ヒノキの多くは利用期を迎えています。

○島根県の森林と林業

森林率78％
全国第４位

総面積 67.1万ha
森林面積 52.4万ha
(うち民有林 49.2万ha)

植えて
育てる

使って

伐って島根の
循環型林業

○林業関係職員の構成

0

10

20

30

40

23〜25 26〜30 31〜35 36〜40 41〜45 46〜50 51〜55 56〜60

男性職員 女性職員
人数

年齢

島根県の取組

・ さらなる原木生産量の増加を目指して、
ＩＣＴ等の新たな技術の導入により
原木生産の生産性向上を図る取組を推進

・ 林業の担い手確保と定着のため、
林業学習の充実等による人材育成や
林業事業体による就労環境の改善を支援

原木生産量はまだまだ増産可能︕

・ 原木生産量に見合った製材用原木の供給を進めるため、
原木市場や製材工場の機能強化・連携強化を支援

製材用原木の需要拡大をさらに推進︕

林業関係の職員は177名
うち女性職員は20〜30代を中心に24名

20代職員は38名 ※令和７年４月現在

<職員の主な出身大学>
・島根大学 ・長崎大学 ・鳥取大学
・高知大学 ・静岡大学 ・名古屋大学
・九州大学 ・三重大学 ・広島大学
・東京農工大学・筑波大学 ・鹿児島大学
・千葉大学 ・琉球大学 など

<県外出身職員の出身地>
・鳥取県 ・広島県
・岡山県 ・山口県
・京都府 ・兵庫県
・東京都 ・福岡県
・宮崎県など

近年は林学部以外の出身者も増えており、
入庁後に森林について学ぶ人も増加

女性職員・若手職員が
増えています︕

様々な大学の出身者や
島根県外の出身者が多数います︕



農林水産振興センター 県土整備事務所

中山間地域研究センター

農林大学校

・山地災害の未然防止や荒廃した森林の復旧
・林道や林業専用道の開設や改良
・治山、林道施設の調査・計画や設計、

工事の発注、施工〜維持管理

◇県土の保全及び林道等の路網整備
・森林施業技術等の指導や普及
・木材製品の品質向上や販路拡大等の支援
・高性能林業機械導入等に要する費用補助の

書類審査や現地検査
・林業の担い手の育成や確保
・保安林の管理

◇林業や木材産業の振興

・森林施業技術等の試験研究
・木材製品の品質向上の試験研究

◇森林や木材・鳥獣等に関する試験研究

・豊富な知識と高度な技術及び経営感覚と
企画力を兼ね備えた

”中核となる林業技術者”を養成

◇島根の林業を担う技術者の育成
・政策推進のための予算要求
・造林種苗確保のための種子生産
・県林業職員の知識・技術の向上

◇島根県の森林・林業に関わる政策の策定

農林水産振興センター
県土整備事務所

本庁

中山間地域研究センター
農林大学校

○林業職員の主な業務と勤務先

隠岐の島町

益田市

浜田市

川本町 飯南町

出雲市

雲南市

松江市

○林業普及員の１日のスケジュール例

本庁（林業課・森林整備課）

8：30

9：00

12：00

13：00

15：30

17：15

登庁・朝礼・スケジュール確認
デスクワーク
資料作成、打合せ
問い合わせ対応

昼休み

林業事業体との現場打合せ

デスクワーク
現場打合せの報告書作成
終礼、退庁

時差出勤の選択が可能

ライフスタイルに合わせて勤務時間を選択できます
パターン１ 7:30〜16:15
パターン２ 8:00〜16:45
パターン３ 9:00〜17:45 など

退庁後は自由時間

・家族と団らん
・仲の良い同僚と食事
・資格取得に向けて勉強
・家でのんびり動画鑑賞
・ジムで筋トレ など趣味を楽しめます

・現場では、珍しい動植物や昆虫を見ることも
・自然豊かな島根ならではの光景︕︕



勤務時間・休日

第２次試験第１次試験試験区分

・論文試験 配点200点
・専門口述試験 配点250点
・面接試験 配点400点

・基礎能力試験（SPI３）
配点150点

大学卒業程度
（技術B）
林 業

・論文試験 配点200点
・面接試験 配点500点

・教養試験 配点150点
・専門試験 配点150点

大学卒業程度
（従来型）
林 業

・作文試験 配点200点
・面接試験 配点500点

・教養試験 配点150点
・専門試験 配点150点

高校卒業程度
林 業

R7申込時期：4月18日〜5月16日

R7申込時期：3月3日〜3月27日

R7申込時期：7月30日〜8月29日

○採用試験情報

○勤務条件等

○島根県職員の詳細はこちら

原則８：30〜17：15 ※時差出勤制度あり
（うち休憩時間12：00〜13：00）
休日は毎週土日、祝日、年末年始

主な休暇制度
年次有給休暇 … 年20日

（４月採用の場合、その年は15日）
夏季休暇 … 年４日（6月〜10月）

出産・子育てに関する主な制度
産前産後休暇 …

産前8週間・産後8週間（女性のみ）
育児休業 …

子どもが3歳に達する日まで取得可能
（原則２回まで・男女とも）

初任給月額（令和7年４月時点）
220,983円（大学卒22歳）
188,840円（高校卒18歳）

諸手当
期末・勤勉手当（民間企業の賞与に相当）
扶養手当や住居手当、

通勤手当、単身赴任手当など

人事異動
異動のサイクルはおおむね３年
※本人の希望を考慮しつつ、県内全域

同じ建物内での異動もあるので、必ずし
も引っ越しを伴うとは限りません

職員宿舎
世帯用、単身者用の職員宿舎を

県内各地に整備
賃貸住宅の場合は手当あり

林業職についての詳細など…
島根県林業課ホームページ

先輩職員へのインタビューなど…
島根県職員採用情報サイト【ケンショク】


