
 

 
  
 

 

若者の県内就職の促進 

県内事業者向け「島根県採用力強化支援ガイド」 

                      を作成し、公表しました 
 

■ 目的・概要 

 島根県は、新規学卒者などの若者の採用活動で困っている企業を対象に、各企業の採用に係る

課題を洗い出し、改善に向けた取組を促すための助言を行う専門家派遣事業を実施し、県内企業

の採用活動の改善に向けた取組を支援しています。 

  この度、県内事業者の採用活動にお役立ていただくことを目的として、専門家派遣事業等での

説明内容を記載した、「島根県採用力強化支援ガイド」を作成しましたのでぜひご活用ください。 

   

■ 配付箇所 

 島根県商工労働部雇用政策課窓口、または以下 URL よりダウンロードいただけます。 
  https://www.pref.shimane.lg.jp/industry/employ/koyo_syugyo/shien/kigyounosaiyoukatudousien.html   
  また、「採用の専門家派遣事業」利用事業者には、対面での説明の際、本ガイドも活用して助言

等を行います。 

 

■ 「島根県採用力強化支援ガイド」について 

 今回（令和６年度）初めて作成しました。 

 「若者の県内就職の促進に関する業務協定」（令和3年11月）を締結した(株)マイナビの協力も

得て、採用活動に取り組むうえで、参考となる情報を掲載しています。 

 

  《主な記載内容》 

   01 採用を取り巻く環境 / 02 新卒の採用活動 / 03 インターンシップ・仕事体験の実施 

   04 採用活動のポイント / 05 島根県事業の紹介 / 06 ジョブカフェしまねの紹介  等 

    

《背景等》 

 「採用活動の令和５年度実績と令和６年度予定に関する調査結果」（令和６年６月島根県雇用政

策課公表）※によれば、2024 卒採用実績では、「採用・予定に満たない」と回答された企業が 6

割ありました。島根県では、引き続き若者の県内就職の促進に向けて、学生に対する情報や企業

と接点をもてる機会の提供、県内企業の情報発信等の支援を進めていきます。 
※ https://www.pref.shimane.lg.jp/industry/employ/koyo_syugyo/shien/saiyoukeikaku.html 

 

 

 

 
 【県 HP】 

（島根創生を進めるための新規・拡充施策（令和 6 年度版）） 

https://www.pref.shimane.lg.jp/admin/seisaku/keikaku/shimanesousei/jigyo.data/shinkikakujuR6.pdf 

 

（島根創生計画） 

https://www.pref.shimane.lg.jp/admin/seisaku/keikaku/shimanesousei/index.data/souseikeikaku_illustrated.pdf 

 

島根創生を進めるための
新規・拡充施策 

Ⅳ 島根を創る人をふやす 
２ 新しい人の流れづくり 
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