
令和５年度 県・市町村職員合同セミナー『しまね探求ゼミ』実施要項 

 

１．目的 

県、市町村の若手職員が、フィールドワークを通し県内事例を学ぶとともに、互いに交流

を深めながら、主体的に地域と関わる地域づくりの中核人材を目指す。 

 

２．受講対象者 

県及び市町村の概ね３５歳以下の職員（会計年度任用職員を除く） 

 

３．受講定員 

県 ６名、市町村 ６名 

 

４．実施内容 

（１）テーマ  「人口減少時代の地域づくり」 

（２）達成目標 

『しまね探求ゼミ』を通じ、｢こんな地域になったらいいな。｣といった“ありたい姿”

を言語化し、個人レベルでの行動変容につなげる。 

（３）スケジュール 

第１回（６月） 講義「島根の過疎の歴史と先進性」、グループワーク 

第２回（７月） 講義「関係人口との協働にみる地域再生の可能性①」 

        グループワーク 

第３回（９月） フィールドワーク（邑南・川本エリア） 

第４回（11月） 講義「関係人口との協働にみる地域再生の可能性②」 

グループワーク 

第５回（２月） グループワーク 

第６回（３月） 発表、振り返り 

（４）講師 

（株）ＭＹＴＵＲＮ 田中輝美、田中りえ 

 

５．職務上の取扱い 

実践活動などセミナーに関する受講者の活動は職務扱いとし、週休日、休日及び時間外に

行う場合は、週休日の振替、代休及び時間外勤務命令により対応する。 

 

６．共催 

一般財団法人地域活性化センター 

 


