
開催協議会名 令和５年第１回 益田警察署協議会

開 催 日 時 令和５年２月８日(水) 午後２時00分から午後４時00分まで

協議会委員
８人（大野会長・小原副会長・小川委員・北浦委員・須

郷田委員・西田委員・齋藤委員・藤井委員）

出 席 者 公安委員会 １人（藤田委員）

11人（署長・副署長・総務課長・会計課長・留置管理課

警 察 署 長・生活安全課長・地域課長・刑事課長・交通課長・警

備課長・総務係長）

諮 問 事 項
〇 女性が働きやすい職場環境の整備

諮問の趣旨について署長から説明を行い、女性が働
きやすい職場環境の整備について諮問した。

理 解 促 進 活 動
○ 令和４年中の各課取組状況

パワーポイントを活用し、各課が昨年中に取り組ん
会議・協議 だ施策等の状況について報告した。

○ 巡回連絡への理解を求める取組
委員からの提言に基づいて行った、巡回連絡への理

解を求めるカードのポスティングの取組について報告

提言への取組報告
した。

○ サイバー犯罪対策の推進
令和３年の共通諮問事項であったサイバー犯罪対策

の取組状況について、各委員からの提言に基づいて行
った施策について追加報告した。

〇 諮問事項に対する提言
・女性を幹部職員へ積極的に登用する。

委員からの
・女性職員が本音で話せる場を設ける。
・女性ならではの悩み等を意見交換する場を設ける。

提言等
・女性だけでなく、男性や障がい者など全ての人が働きやすい職場
環境を整備する。
・レクリエーションを推進し、楽しい職場環境を構築する。
・少数派の女性の意見も聞き取れる相談室を開設する。
・男性も女性を育てる視点での意識改革が必要である。
・幹部による部下職員の身上把握を徹底する。

そ の 他



会長挨拶 公安委員挨拶

写 真

署長挨拶 委員の出席状況

各課取組状況の説明 提言に対する取組の説明


