
女性の正規雇用の割合（年齢別）

・女性の雇用者数は増加傾向。

・女性の正規雇用の割合は高まっているが、男性に比べ低い状況にある。

・30代から女性の正規雇用の割合が減少するが、全国と比較すると減少幅は緩やか。
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