しまね女性活躍推進事業
【男女共同参画室】

　予算額：２０，６４７千円
1． 目　的
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　職業生活において女性が活躍できる環境整備の取組みに関し、中山間地域や離島の中小企業、並びに小規模企業を中心に支援を行う。

２．事業概要
（１）女性活躍に係る行動計画策定支援
　　　　女性活躍推進法で事業主行動計画の策定が努力義務とされている労働者300人　　　　以下の企業等を対象とした、計画策定を推進するための支援（２０件程度策定）
　　　　○アドバイザー派遣やセミナーの開催
（２）「しまね女性の活躍応援企業」登録制度創設
　　　　女性活躍推進法に係る行動計画策定企業等を応援企業として登録

（３）登録制度・ロールモデルの普及
    　　しまね女性の活躍応援企業登録制度及び女性が活躍する職場づくりや女性が安心して働ける環境整備に関する優良事例等の普及・啓発

（４）女性が職場で活躍できる環境整備支援
　　　　しまね女性の活躍応援企業の登録企業等を対象に、女性の就業環境の整備や採用の増加につながる取組みに対して経費の一部を助成
　　　　○補助対象事業費　300千円～2,000千円
　　　　○補助率
　　　　　＜企業＞

1 中山間地域・離島の中小企業及び小規模企業　２／３以内　

2 ①以外  　　　　　　　　　　　　　　　　　１／２以内

＜団体＞
1 中山間地域・離島の団体　　　　　　　　　　２／３以内　

2 ①以外　　　　　　　　　　　　　　　　　　１／２以内
　　　　○想定事例　＜ソフト＞：妊娠・育児期に配慮した休暇制度の導入

　　　　　　　　　　　　　　　　職場の環境改善に係る研修会の開催

　　　　　　　　　　＜ハード＞：休憩室、搾乳室、女性用化粧室等の設置
（５）働く女性対象のセミナー開催
女性が主体的に働き、職場でその能力を発揮できるように支援することを目的としたセミナーの開催

（６）女性リーダー研修・交流会
企業の女性管理職等を対象に、リーダーとしてのコミュニケーション力やマネジメント力の向上などを目的とした研修・交流会の開催

（７）その他

　　　　女性活躍推進法推進計画リーフレット作成事業等

