
経営者・管理職の
意識改革のためのイクボスセミナー

もしかしたら、
従業員が見てるのは
転職サイトかも
しれない…

働きたい、辞めない会社であるために働きたい、辞めない会社であるために

第１回 イクボスを経営・管理に役立てる方法イクボスを経営・管理に役立てる方法

（事業委託先）イクボス・女性活躍企業拡大促進事業共同企業体お申込み・
問い合わせ先 （株）メディアスコープ・（合）WLBC関西

FAX/0852-31-9022

FAX 0852-31-9022

●お問い合わせ電話番号 ： 0852-31-9011（㈱メディアスコープ）

※お申し込みいただいた情報は、参加者管理の目的で利用し、それ以外には使用しません。　※定員になり次第締め切ります。
※事情により、予定が変更になることがございます。ご了承ください。

お申込みは、WEB（フォーム）・メール・FAXで受け付けます。

メールでお申込み FAXでお申込みWEBでお申込み

https://forms.office.com/r/Z7hd8CKiNt

下記のリンクを入力するか、
二次元バーコードを読み取って
ください。

上記のFAX申込書と同じ項目をご記入いただき
送信してください。

上記のFAX申込書に必要事項を記入し、
FAXで送信してください。

info@wlbc-kansai.com

主催：しまね働く女性きらめき応援会議・島根県（政策企画局女性活躍推進課）

令和６年度　イクボス・女性活躍企業拡大促進事業

行動編
きめ細やかなコーチングによる少人数制のワークショップ形式で
自社の課題解決のための具体策を見つけよう！
より高い成果のために年間を通じてご参加になることをお勧めします！

●基調講演　講師：福井正樹氏×矢倉由美子氏

●ワークショップ ①自社（自分）のイクボス度を測る
②イクボス経営理念の浸透度は？　
③イクボスを経営理念として社員に浸透させる方法

第２回 自社の生産性を知ろう自社の生産性を知ろう
●基調講演　講師：福井正樹氏

●ワークショップ ①生産性チェックシート（オリジナル）を使って自社の生産性を確認する・
　自社の強み・弱みを知る　
②ウィークポイントを改善するためには何をしたらいいか？
③改善策をハッキリと決める

第３回 イクボスを組織強化に役立てるイクボスを組織強化に役立てる
●基調講演　講師：福井正樹氏×天野勉氏

●ワークショップ ①今の自社の組織を見直してみる
②組織の改善点を洗い出す
③改善策をハッキリさせる
④組織内信頼関係チェックリスト（オリジナル）を使った診断

参加者募集中
（無料）

日時・会場などは中面をご覧ください！3回連続の講座です!!

お名前

イクボスセミナー（行動編）・先進企業視察付きセミナー参加申込書（FAX用）

会社名

担当部署 役職

E-mail

会社所在地

電話番号

申込種別 《第１回》 8月27日 松江会場

（〒　　　　　ー　　　　　　）

8月2８日 大田会場

無料個別コンサルティング 希望する 希望しない

8月29日 浜田会場 ※日時が合わないときは別会場での
　参加も可能です。

※両方のご参加も可能です

※参加日程についてのお問い合わせ・
　ご相談はお気軽に。

《第2回》 9月25日 松江会場 9月26日 大田会場 9月27日 浜田会場

《第3回》 10月22日 松江会場 10月23日 大田会場 10月24日 浜田会場

先進企業視察付きセミナー申込 10月22日 浅尾繊維工業株式会社 １０月23日 株式会社新興建設コンサルタント



経営者・管理職の意識改革のためのイクボスセミナー  行動編

メイン講師紹介

県内先進企業視察付きセミナー
行動編の午後に実施します（先進企業視察付きセミナーのみでも参加可）

●対　象／島根県内企業・団体等の経営者・管理職またはその候補者等（働き方改革等を行う総務人事部門の担当者を含む）
●内　容／講師による講義とコーチング、参加者同士のグループワーク等  開催時間は、150分程度／回
●その他／個別相談を含むフォローアップを実施

① 先進企業視察の取り組み内容紹介　② 実際に取り組んできた経緯と取り組み実感 
③ 参加者と視察先社員との意見交換（グループワーク形式）　④ 福井正樹氏からの解説と助言　⑤ 社内視察

令和６年度　イクボス・女性活躍企業拡大促進事業

第１回
「イクボスを経営・管理に役立てる方法」基調講演

ワークショップ ①自社（自分）のイクボス度を測る
②イクボス経営理念の浸透度は？　
③イクボスを経営理念として社員に浸透させる方法

講師：福井正樹氏×矢倉由美子氏

第２回

「自社の生産性を知ろう」基調講演

ワークショップ ①生産性チェックシート（オリジナル）を使って自社の
　生産性を確認する・自社の強み・弱みを知る　
②ウィークポイントを改善するためには何をしたらいいか？
③改善策をハッキリと決める

講師：福井正樹氏

第３回

「イクボスを組織強化に役立てる」基調講演

ワークショップ ①今の自社の組織を見直してみる
②組織の改善点を洗い出す
③改善策をハッキリさせる
④組織内信頼関係チェックリスト（オリジナル）を使った診断

講師：福井正樹氏×天野勉氏

［東部］松江会場

［中部］大田会場

8月27日（火）

株式会社 新興建設コンサルタント

浅尾繊維工業 株式会社

10月23日（水）●14:00~16:00

10月22日（火）●14:00~16:00
13:30～16:00
8月28日（水）
13:30～16:00

●松江市市民活動センター
　（スティックビル）

●あすてらす
［西部］浜田会場 8月29日（木）

13:30～16:00●いわみーる

［中部］大田会場

9月25日（水）
13:30～16:00
9月26日（木）
13:30～16:00●あすてらす

［東部］松江会場
●島根県民会館

［西部］浜田会場 9月27日（金）
13:30～16:00●いわみーる

［中部］大田会場

10月22日（火）
9:30～12:00
10月23日（水）
9:30～12:00●あすてらす

［東部］松江会場
●島根県民会館

［西部］浜田会場 10月24日（木）
13:30～16:00●いわみーる

　社会保険労務士として多くの企業に
関与してきた経験から、参加者から出
される課題に的確に答えていく。他自
治体での同種セミナーのメイン講師実
績多数。高知県・京都府・滋賀県甲賀市
等の事業において成果をあげた実績
あり。
＊その他、WLBC関西コンサルタント4
名をその専門性（キャリアコンサルタン
ト・産業カウンセラー・社会保険労務士
等）に応じてサブ講師として起用する。

合同会社WLBC関西
天野　勉 氏

　キャリアコンサルタントとして、参加
者に寄り添い支援することで、より高
い効果を実現する講師。特にワークの
際にしっかりとグループ内に入り込み
成果をあげることが特徴。令和５年度
の島根県行動改革セミナーのサブ講
師。その他、滋賀県・奈良県等の同種事
業で実績多数。

合同会社WLBC関西
矢倉　由美子 氏

　中小企業経営者から経営コンサルタ
ントとして40年間企業の課題を解決し
続けてきたことから、意識改革・行政改
革を一貫したものにすることで、参加
者の興味が散漫にならず、深い理解と
行動機会を創出する。

 合同会社WLBC関西  CEO　
福井　正樹 氏

先進企業の視察内容等

（川本町）

（出雲市）

・完全週休二日制
・ノー残業デーの設定及び休日深夜労働原則禁止
・時間単位有給休暇制度 導入
・時差出勤制 導入
・衛生委員会の設置
・ビジネスチャットツールの導入
・ストレッチタイムの実施

・健康に関する外部支援相談窓口設置（電話・チャット）
・ニュースポーツ大会開催（就業時間中・社内行事）
・体力測定会開催
・昼食会（月１回／会社費用）
・家族参加の忘年会
・法定ストレスチェックの実施
・高ストレス者のカウンセリング窓口（対面・オンライン）

・人事評価制度の導入
・DXによる業務効率化にむけた取り組み
・管理職育成プログラムの実施（セミナー、個別面談）
・提案制度の導入（毎月１回、表彰制度）

・ビジネスチャットツールの導入
・社員向け睡眠セミナーの実施（健康への意識向上）
・安全衛生委員会の実施（月１回）
・法定ストレスチェックの実施

取り組み

取り組み

認証・登録

認証・登録

福井正樹をはじめとする、プロ集団「WLBC関西」の
コンサル陣によるコンサルが無料で受けられる！
限定３社、スペシャルオプションです！

参加者特典行動編

※コンサル方法は、１社１回。１回１～２時間。弊社指定会場または
　リモートで行います。申込多数の場合は、抽選とします。

3回連続の

3回連続の

3回連続の

Winte
r

12月 しまねイクボスネットワーク企業交流会

＊未加入の方は、イクボス宣言をして
　ぜひご加入ください！

12月6日（金）　松江市内で開催

予告




