
令和 5年 8月 8日 

 

中国環境株式会社 一般事業主行動計画 

 

 女性の職業生活における活躍を推進するために、社員全体を含めた働き方の見直しを行

い、労働条件の整備を行う。 

 

１ 計画期間 

 

  令和 5年 9月 1日 ～ 令和 8年 5月 31日 

 

２ 内容 

  （目標） 

  労働者の平均残業時間数等の労働時間の削減に取り組む。令和４年度全労働者残業時

間が月平均 215時間であり、15％削減の 185時間を目標とする。 

  〈対策） 

  ・令和 5年 9月  現状の残業時間の実態把握 

  ・令和 5年 10月  役員からの従業員への目標説明会 

  ・令和 5年 11月  管理責任者経過報告会 

  ・令和 5年 12月  報告会を受けての対策検討役員会 

・令和 6年 9月  管理責任者経過報告会 

  ・令和 6年 10月  報告会を受けての対策検討役員会 

  ・令和 6年 11月  従業員報告説明会   

・令和 7年 9月  残業時間の実態調査・調整 

  ・令和 8年 5月  残業時間の実態調査・調整 

 


