
給与等 日給＋出来高制  初任給8,000円/日～  実績により昇給　賞与年２回（業績により変動あり）
諸手当 技能手当、班長手当、機械手当、住宅手当、扶養手当
勤務時間

原則第2・4土曜、日曜、年末年始

8：00～16：00  週40時間  年単位変形労働時間制

福利厚生 林業用装備品支給（実績により変動あり）

①刈払い機を使うことに慣れており、森林組合でそ
の仕事ができる。また海に近い職場であり、勤務
時間後には大好きな釣りもできること。
②講師からは、丁寧な研修・指導を受け感銘した。
しっかりとした指導を受けたことで、作業技術は
確実に上がったと感じる。
③前の仕事の経験を活かすことで、林業における自
らの技術をさらに高めていくことができるようにし
たい。
④いろいろな作業のスペシャリストになりたい。

NINAITE FILE

遠藤 高義
林業経験：1年
就業形態：Ｉターン

（59歳）

休日・休暇

e-mail oki.sin@abeam.ocn.ne.jp
URL https://okidozenforest.web.fc2.com/

澤田 恭一
代表理事組合長

隠岐島前森林組合隠岐島前森林組合 TEL：０８５１４‒２‒０６６４
FAX：０８５１４‒２‒０６９３

事業体情報は
こちら!所在地

　本組合は、美しい自然に恵まれた大山隠岐国立公園を構成す
る隠岐島前地域にあり、島前３町村の森林の再生に取り組んで
います。
　島前地域は、安全・安心な島前地域で、島前高校の魅力化等の
教育環境に恵まれています。
　この地域で、私たちと一緒に森林の再生に取り組んでいただ
ける方を募集しています。
　職員一同、皆さんの応募をお待ちしています。

森林組合事務所（海士町役場隣）

    隠岐島前地域は、四方が海に囲まれて水産資源にも恵まれた地域です。
この豊かな海は当地域の約8,000haの森林が支えていることから、当組合は、「島の森林づくりは海
づくり」を運営の基本としています。
    当地域では、松くい虫被害の蔓延により、地域内森林の1/2を占めていたクロマツ林が深刻な被
害を受けました。平成8年に当該被害跡地の森林再生を目的とする公益社団法人 隠岐島前森林
復興公社が設立されており、当組合では毎年度発注される森林再生事業を主体に事業を展開し
ています。
     また、畜産業も当地域の主要産業であり、森林を活用した放牧地整備も行っています。
    このように、当組合では、自然の中で個 の々力を発揮したい人材を求めています。

①林業に就業したのはなぜ？
②林業に携わり学べたことや自らが成長できたことは？
③今後、林業の技術・技能者として目指したいことは？
④林業に対するこれからの夢は？Q

担い手へ

作業前ミーティング 安全作業のための研修会 下刈作業中

島の森林づくりは海づくり
も り

チェンソーの手入れ指導
   林業の担い手を増やし、定住を促進するため、町村
の協力を得て地域おこし協力隊制度を活用し、募集
しています。林業の経験がない人でも、講師である
ジットしまね局長  稲田治夫氏が指導を行い育成し
ます。これにより、技術習得はむろんのこと、知識も
豊富となりますので、個人のレベルとスキルは大幅に
アップします。

〒６８４‒０４０３ 島根県隠岐郡海士町大字海士１４９１番地１ も り


