
　当社では、これまで伐採したケヤキやサクラなど広葉樹の木材工芸品販売を社業としてきました
が、今後は島根県が推進する循環型林業に則り、素材生産を拡充してまいります。
　即ち、当社は素材生産を積極的に進め、造林業者はその伐採跡地更新を行っていくという施業
連携による「一貫作業」に取り組みます。
　このためには高性能林業機械も必要ですが、何よりも林業が好きでやる気のある人材の確保が
重要となります。さらに現場で経験を積んで技術を磨いてもらい、資格も取得していただくスキル
アップ体制も充実させてまいります。
　当社は、大自然の中さわやかな汗を流し、やりがいのある仕事をしたい方を求めます。
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①これまで経験したことはなかったが、紹介されて
興味がわいたから。
②一つ一つの作業には危険が隣り合わせており、常
に注意を払うことが必要と知ったこと。
③初心者や若い人が入ってきたときには、色々教え
られるような技能者になりたい。
④もっと多くの人が林業の良さを理解することで、林
業が発展してもらいたい。

NINAITE FILE

森脇 秀貴
林業経験：3年
就業形態：地元

（32歳）

①大自然の山を相手に晴耕雨読の生活ができるこ
と。
②仕事を頼まれた地元森林所有者から喜びの声を
頂くことが励みになっている。
③人生死ぬまで勉強であり、互いに切磋琢磨に努め
ること。
④林業がより一層発展していくこと。そのために林業
さらに社会へ貢献できるようになりたい。

NINAITE FILE

島田 雄司       
林業経験：9年
就業形態：Iターン

（50歳）

休日・休暇 隔週土曜、日曜、祝日、年末年始、夏季休暇、年次有給休暇有

    木は大自然の恵みそのものですが、思いのほか価値があります。
例を挙げれば、山に自生するケヤキやサクラなどの広葉樹の中に
は、僅か1本でも工芸品としてとてつもない値段が付くものもあり
ます。こうした山の「お宝」を見出し、森林所有者へ利益還元するこ
とも素材生産の醍醐味のひとつです。
    近年は、木は我々の生活だけでなくCO2吸収源として地球環境
保全にも貢献するものとして評価が高まっており、林業を通じて
社会へ貢献したいと考えております。
    当社は、まだ社員数は少ないですが、社員を大事にして育て上げ
ていくという気構えはどこにも負けません。マンツーマンで社員
に技術を叩き込むことをモットーとしています。

会社社屋

自慢の社員集合!!

社会に貢献する
会社をつくる。

継続可能な林業経営を
目指す。

①林業に就業したのはなぜ？
②林業に携わり学べたことや自らが成長できたことは？
③今後、林業の技術・技能者として目指したいことは？
④林業に対するこれからの夢は？Q

担い手へ ①就業して感じている林業の魅力はなにか？
②職場で頑張れる自らのモチベーションは？
③若手職員に向けた先輩としてのアドバイスは？
④林業に対するこれからの夢は？Q

担い手へ


