
 
 

島根県労働委員会の事件等の取扱状況について 

 

１．事件の終結の状況                        （暦年、件） 

 Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６ Ｒ７ 

不当労働行為の審査  0    0    0    1     0 

労働争議の調整（あっせん） 2(2)  0    1(0) 1(1)  0 

個別労働関係紛争のあっせん 7(6) 1(0) 11(5) 3(2) 13(5) 

( )数字は、終結案件のうち解決した件数                  

 

２．令和７年取扱事件の状況 

（１）取扱件数 

 
取扱件数 終結件数 Ｒ８への 

繰越件数 R6 からの 
繰越件数 新 規 解 決 打切り 

不当労働行為の審査 0 0 0 0 0 

労働争議の調整（あっせん） 0 0 0 0 0 

個別労働関係紛争のあっせん 3 11 5 8 1 

 

（２）主な紛争内容 

パワハラ・嫌がらせ、解雇、退職 

 

３．労働相談                              （暦年、件） 

 Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６ Ｒ７ 

委員相談 2 6 5 6 4 

労働相談会  26 17 15 5 29 

事務局相談 
労働争議関係 18 2 2 5 3 

個別紛争関係 141 56 41 60 79 
 

【主な相談内容】 ①パワハラ・嫌がらせ［51 件］ ②解雇［19 件］  

③退職［14 件］        ④賃金未払い［９件］ 

 

４．出前講座・セミナー等                     （暦年、件、人） 

 Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６ Ｒ７ 
うち、 
学生対象 

開催回数 18 20 25 27 38 3 

参加者数 633 399 701 624 1,563 152 
 

【出前講座テーマ】 職場のハラスメント対策（企業向け）、 ワークルール（学生向け） 

令和８年１月１６日 
農林水産商工委員会 
労 働 委 員 会 事 務 局 


