
     島 根 県  

 

宣言企業番号：第 377 号 

宣言日：令和 5 年 5 月 9 日 

しまねいきいき職場宣言 
 

私たちは、魅力ある職場づくりに向けて以下の取組を実施します。 

 

宣言１〔職場に実情を語り合う場をつくろう！〕 
 

 我が社の取組内容  

株式会社玉造温泉まちデコ 

  代表取締役 角 幸治 

 

  

＜現在取り組んでいること＞ 

・メンタルサポーターが主導で、月一回スタッフ間のコミュニケーションを

図ることを目的とし社外の caféでお茶会を実施。 

・一年に一度アンケートを実施し自分の働き方は自分で選択できる仕組みを

導入。 

・スタッフ間のコミュニケーションを図るための温泉街の飲食店で使用でき

るランチチケットを配布。 

 

＜今後取り組みたいこと＞ 

・個人のスキルアップに繋がるような教育機会を提供し、研修制度の充実

化。 

・デジタルツールの導入を積極的に行い、スタッフの手を煩わせていた業務

を排除し、効率的な働き方ができるように工夫したい。 

・年次有給休暇の取得率 50％を目指す。 

島根県観光キャラクター「しまねっこ」 

島観連許諾第 5595 号 

「しまね働き方改革宣言」 

宣言１〔ほどよく休み、しっかり仕事、すっきり帰宅！〕 
宣言２〔「仕事と生活の調和」を企業の魅力に！〕 
宣言３〔みんな元気に生涯現役！〕 

宣言４〔誰もがいきいき活躍できる職場に！〕 
宣言５〔職場に実情を語り合う場をつくろう！〕 

（しまね働き方改革推進会議 2017.11 採択）   

 


