
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

島根県委託 企業の採用活動支援事業

生徒や学生が企業を選択する際に重視するポイントがあります。 

生徒や学生の視点と企業の視点のギャップ＝“採用活動に関する企業の課題” 

専門家が貴社の状況を伺い、“課題”を洗い出し、 

改善に向けたアドバイスや、解決に向けた支援策、相談窓口を紹介します。 

・計画どおりに採用ができていない･･･ 

・特に「女子学生」の採用が少ない･･･ 

・インターンシップに参加してもらえない･･･ 

 

【事業のお問い合わせ・専門家派遣のお申し込み】 

株式会社マイナビ山陰支社 TEL:0852-60-1730 

【対象企業】新規学卒者を定期的に採用を計画するものの（過去５年間２年以上）充足しない年が 

あり、今後新規学卒者の採用を計画（見込含む）している県内中小企業者等 

【派遣期間】令和４年６月～１２月 １社あたり２～３回 【派遣費用】無料 

【派遣する専門家】株式会社マイナビ（各社１回目に社会保険労務士が同行） 

この事業は、島根県（雇用政策課）

が株式会社マイナビに委託して

実施しています。 


