
参考

R1年度
R2年度

(1年目)

R3年度

(2年目)

R4年度

(3年目)

R5年度

(4年目)

R6年度

(5年目)

将来、自分の住んでいる地域のために役立ちたい

という気持ちがあると回答した生徒の割合

【当該年度７月時点】

68.7
70.1

69.3

71.4

70.9

72.8

72.1

74.2

73.2

75.6

73.8
％

単年度

値

高校魅力化コンソーシアムに参画している高校数

【翌年３月時点】
10

20

28

30

35

35

35

35

35

35

35
校 累計値

高校卒業時の県内就職率【当該年度３月時点】 75
76.0

78.3

78.0

78.5

80.0

78.9

84.0

81.2

84.0

76.1
％

単年度

値

県内大学等の県内就職率【当該年度３月時点】 29.4
36.1

32.7

36.9

37.9

37.7

34.7

38.5

32.3

39.4

34.0
％

単年度

値

県外４年制大学の島根県出身者の県内就職率

【当該年度３月時点】
26.6

29.0

27.9

30.0

30.9

30.0

30.2

31.0

28.8

31.0

26.5
％

単年度

値

就職支援協定校の県内就職率（関西・山陽）

【当該年度３月時点】
30.6

36.0

33.9

37.0

37.5

38.0

40.8

42.0

33.6

43.0

34.4
％

単年度

値

県内企業の採用計画人数の充足率

【当該年度３月時点】
76.8

100

76.0

100

72.6

100

68.1

100

62.2

100

68.4
％

単年度

値

女性就職相談窓口を利用した女性の就職者数

【当該年度４月～３月】
156

185

244

200

223

230

348

250

367

265

306
人

単年度

値

中高年齢者就職相談窓口を利用した中高年齢者就

職者数【当該年度４月～３月】
134

200

174

200

153

200

204

200

218

200

201
人

単年度

値

県内シルバー人材センターの派遣事業の受注件数

【当該年度４月～３月】
991

1,200

764

1,240

953

1,280

1,211

1,320

1,503

1,340

1,629
件

単年度

値

県内事業所における障がい者の実雇用率

【当該年度６月時点】
2.49

2.5

2.59

2.5

2.67

2.5

2.69

2.5

2.83

2.5

2.89
％

単年度

値

県内企業に対するプロフェッショナル人材確保支

援の成約件数【当該年度４月～３月】
59

70

74

90

115

150

169

215

227

265

282
件 累計値

外国人材雇用情報提供実施件数

【当該年度4月～3月】
137

150

90

150

69

150

55

150

59

150

72
件

単年度

値

新規学卒就職者の就職後３年定着率（大卒）

【前々年度３月時点】
63.5

64.0

62.4

65.0

63.2

66.0

66.3

67.0

68.4

68.0

66.5
%

単年度

値

新規学卒就職者の就職後３年定着率（高卒）

【前々年度３月時点】
60.8

62.0

62.9

63.0

66.2

64.0

68.0

65.0

65.6

66.0

62.7
%

単年度

値

いきいき職場づくり支援補助金の支援企業数

【当該年度４月～３月】
16

－

20

40

41

80

90

120

156

160

199
社 累計値

従業員30人未満の事業所の奨励金新規申請件数

【当該年度４月～３月】
※

0

0

250

78

250

149

250

111

250

112
件

単年度

値

子育てしやすい制度の導入件数

【当該年度４月～３月】
※

200

102

550

377

700

495

850

630

1,000

776
件 累計値

労働関係相談の受付件数【当該年度４月～３月】 99
110

94

110

131

110

167

100

195

80

212
件

単年度

値

島根県雇用対策計画（R2～R6）の総括資料

下線は、第2期島根県雇用対策計画（R7～R11）で継続する指標等ポイントとなるもの

島根県雇用対策計画　成果指標(目標値・実績値（R2～R6まで）)　　

項目 ＫＰＩの名称

今後5年間の目標値(上段)

　　 実績値(下段)（赤字）
単位

計上

分類

１．多様な就業の支援

２．働きやすい職場づくり

資料１－１



R1年度
R2年度

(1年目)

R3年度

(2年目)

R4年度

(3年目)

R5年度

(4年目)

R6年度

(5年目)

しまねものづくり人財育成促進事業の補助金利用

社数【当該年度４月～３月】
19

42

19

42

14

42

19

42

20

42

17
社

単年度

値

高等技術校施設内訓練科定員に対する充足率

【当該年度４月時点】
72.1

80.0

71.0

80.0

76.5

80.0

71.0

80.0

71.0

80.0

67.6
％

単年度

値

高等技術校離転職者職業訓練修了者の就職率

【当該年度４月～翌年度６月】
74.9

85.0

76.2

85.0

78.8

85.0

78.7

85.0

78.6

85.0

70.4
％

単年度

値

障がい者訓練受講者の就職率

【当該年度４月～翌年度６月】
69.4

73.0

70.3

74.0

69.0

75.0

64.3

76.0

77.3

77.0

72.2
％

単年度

値

技能検定合格者数【当該年度４月～３月】 651
670

327

690

697

710

575

730

642

750

664
人

単年度

値

特殊鋼関連産業の雇用者数の増加数

【当該年度４月～３月】
45

0

▲101

0

▲68

0

▲128

49

▲194

98

▲233
人 累計値

ソフト系ＩＴ産業の県内従事者数

【当該年度４月～３月】
1,608

1,682

1,636

1,767

1,717

1,855

1,784

1,948

1,901

2,045

1,985
人

単年度

値

観光産業人材育成事業の観光産業就職者数

【当該年度４月～３月】
21

20

0

20

0

20

0

20

1

20

2
人

単年度

値

しまねの建設担い手確保・育成事業を活用し人材

確保育成に取り組んだ建設産業団体数

【当該年度４月～３月】

8
13

7

13

6

13

10

13

13

13

13
団体

単年度

値

認定新規就農者数【当該年度４月～３月】 33
60

39

60

44

60

40

60

38

60

26
人

単年度

値

林業就業者数【当該年度４月～３月】 960
992

970

1,012

979

1,032

988

1,052

988

1,072

985
人

単年度

値

林業新規就業者の５年定着率

【当該年度４月～３月】
60

64.0

63.0

66.0

61.5

68.0

64.0

70.0

65.5

70.0

65.2
％

単年度

値

新規自営漁業者数【当該年度４月～３月】 8
15

8

15

11

15

13

15

17

15

17
人

単年度

値

県内病院看護職員の充足率

【当該年度10月時点】
96.4

96.8

96.2

97.0

95.9

97.2

95.9

97.6

95.8

98.0

95.7
％

単年度

値

保育所待機児童数(10月１日)

【当該年度10月時点】
48

0

7

0

3

0

4

0

1

0

0
人

単年度

値

介護事業所側採用希望人数と実際の採用数（充足

率）【前年度４月～３月】
71.2

75

80

78

92

82

65

86

66

90

―
％

単年度

値

介護職員数【前々年度10月時点】 15,467
15,785

15,878

16,760

16,760

16,905

16,503

17,050

16,564

17,196

17,077
人

単年度

値

　

３．地域産業が必要とする人材育成

４．業種別の人材確保・育成の取組

項目 ＫＰＩの名称

今後5年間の目標値

単位
計上

分類


