
第���号議案

県立学校の教育職員の給与に関する条例の一部を改正する条例

第�条 県立学校の教育職員の給与に関する条例（昭和��年島根県条例第�号）

の一部を次のように改正する。

第��条第	項中「�

分の����」を「�

分の
���」に、「�

分の����」を

「�

分の����」に改める。

別表第�を次のように改める。

―��―



別表第�（第�条関係）

高等学校等教育職給料表

―��―

教育職

員の区

分

職務

の級
�級 �級 特�級 �級 �級

号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額

円 円 円 円 円
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備考 この表の適用を受ける教育職員でその職務の級が
級であるものの給料月額は､この表に定める額に���
�

円をそれぞれ加算した額とする。



第�条 県立学校の教育職員の給与に関する条例の一部を次のように改正する。

第��条第�項中「���分の��	�」を「���分の��	�」に、「���分の
�	�」を

「���分の
�」に改める。

附 則

（施行期日等）

� この条例は、公布の日から施行する。ただし、第�条の規定は、平成��年


月�日から施行する。

� 第�条の規定（県立学校の教育職員の給与に関する条例（以下「給与条例」

という。）第��条第�項の改正規定を除く。次項において同じ。）による改正

後の給与条例の規定及び附則第�項から第�項までの規定は平成��年
月�日

から、第�条の規定による改正後の給与条例第��条第�項の規定は平成��年��

月�日から適用する。

（給与の内払）

� 第�条の規定による改正前の給与条例の規定に基づいて、平成��年
月�日

以後分として支給された給与は、第�条の規定による改正後の給与条例の規定

による給与の内払とみなす。

（適用日前の異動者の号給の調整）


 平成��年
月�日（以下この項及び次項において「適用日」という。）前に

職務の級を異にして異動した教育職員及び人事委員会の定めるこれに準ずる教

育職員の適用日における号給については、その者が適用日において職務の級を

異にする異動等をしたものとした場合との権衡上必要と認められる限度におい

て、人事委員会の定めるところにより、必要な調整を行うことができる。

（平成��年改正条例附則の規定の適用を受ける教育職員の給料の額の特例）

� 県立学校の教育職員の給与に関する条例の一部を改正する条例（平成��年島

根県条例第��号。以下「平成��年改正条例」という。）附則第�項の規定の適

用を受ける教育職員（同項に規定する特定教育職員に限る。）で、第�条の規

定による改正後の給与条例附則第��項本文の規定により定められる給料月額と

平成��年改正条例附則第�項の規定により定められる給料の額との合計額が、

―��―



第�条の規定による改正前の給与条例附則第��項本文の規定により定められる

給料月額と平成��年改正条例附則第�項の規定により定められる給料の額との

合計額に達しないこととなるものの同項の規定による給料の額は、適用日から

この条例の施行の日の前日までの間、同項の規定にかかわらず、同項の規定に

よる額に、その差額に相当する額を加えた額とする。

� 平成��年改正条例附則第�項の規定の適用を受ける教育職員について、前項

の規定の適用を受ける教育職員との権衡上必要があると認められるときは、人

事委員会規則で定めるところにより、同項の規定に準じて、平成��年改正条例

附則第�項の規定による給料の額の特例を定めるものとする。

� 平成��年改正条例附則第	項の規定の適用を受ける教育職員について、前


項の規定の適用を受ける教育職員との権衡上必要があると認められるときは、

人事委員会規則で定めるところにより、前
項の規定に準じて、平成��年改正

条例附則第	項の規定による給料の額の特例を定めるものとする。

（人事委員会規則への委任）

	 附則第�項から前項までに定めるもののほか、この条例の施行に関し必要な

事項は、人事委員会規則で定める。

―�
―


