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第４期中期計画　評価指標設定の考え方（定量的評価指標について）

①第３期中期計画中の実績把握 ②第４期中期計画における評価指標

R６ R５ R４ R３ R２ R１ 平均

1
入学者に占める県内出身者の
割合（％）

－ 48.8 52.6 47.0 51.2 46.7 49.3
入学者に占める県
内学生の割合
全学：50％以上

55％以上
【令和12年度末の実績】

「県内就職率50％以上」（指
標番号14）を達成するため、
「県内出身者の県内就職率
80％以上」(指標番号15)、
「県外出身者の県内就職率
15％以上」(指標番号16)を踏
まえて設定。
（80％×55％＋15％×
（100％-55％）=50.75％）

2 志願倍率（倍） － 3.06 3.19 3.67 － － 3.27

第３期中期目標期間（令和
３年度入試以降）の平均実
績3.27倍を上回る
【毎年度の実績】

浜田キャンパスの学部改編後
のR３～５の実績より設定。

6
学生と県内高校生の交流機会
などを含めた高大連携の実施
回数（回）

－ 22 41 － － － 32
30回以上
【毎年度の実績】

第３期の実績（R４から把
握）より設定。

10
地域貢献推進奨励金による学
生の地域活動支援件数（件）

－ 27 31 21 28 16 25
25件以上
【毎年度の実績】

第３期の実績より設定。

国家試験合格率（％）

・看護師 － 100 100 97.3 97.6 96.1 98.2

・保健師 － 100 100 95.2 100 96.0 98.2

・助産師 － 100 100 100 100 100 100

・管理栄養士 － 95 92.7 97.7 － － 95.1

指
標
番
号

11

定量的評価項目
第３期中期計画

数値目標
（設定あれば）

国家試験合格率
（看護師、保健
師、助産師、管理
栄養士）
出雲キャンパス：
100％

第４期指標 設定の考え方／積算根拠
第３期実績

100％
【毎年度の実績】
・看護師100％
・保健師：100％
・助産師：100％
・管理栄養士：100％

第３期と同じ。
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R６ R５ R４ R３ R２ R１ 平均

指
標
番
号

定量的評価項目
第３期中期計画

数値目標
（設定あれば）

第４期指標 設定の考え方／積算根拠
第３期実績

免許・資格取得者数（人）

・保育士 － 70 67 71 43 53 61

・幼稚園教諭一種 － 37 33 34 － － 35

・幼稚園教諭二種 － 41 40 41 41 51 43

・小学校教諭一種 － 16 15 20 － － 17

・特別支援学校教諭一種 － 31 36 26 － － 31

・中学校教諭一種（国語／英
語）

－ 11 2 13 － － 9

・高等学校教諭一種（国語／
英語）

－ 15 3 18 3 4 9

・司書教諭 － 17 2 13 － － 11

・司書 － 16 27 16 － － 20

・栄養教諭一種 － 4 8 11 － － 8

・栄養士 － 39 38 42 － － 40

・食品衛生監視員 － 40 41 43 － － 41

・食品衛生管理者 － 40 41 43 － － 41

14 県内就職率（％） － 43.9 43.7 49.5 38.2 35.9 42.2
県内就職率
全学：50％以上

50％以上
【令和12年度末の実績】

第３期と同じ。

15
県内入学者の県内就職率
（％）

－ 76.4 83.1 83.3 81.8 71.9 79.3
80％以上
【令和12年度末の実績】

第３期の実績より設定。

16
県外出身者の県内就職率
（％）

－ 12.5 12.1 16.6 6.8 5.6 10.7
15％以上
【令和12年度末の実績】

第３期の実績より設定。

17 就職率（％） － 98.6 99.0 98.4 98.6 98.9 98.7
就職率
全学：第２期平均
就職率を上回る

第３期中期目標期間の平均
実績98.7％と同様の高水準
を維持する
【毎年度の実績】

第３期の実績より設定。

18
インタ－ンシップ参加者数
（人）

－ 414 311 328 220 279 310
300人以上
【毎年度の実績】

第３期の実績より設定。

【毎年度の実績】

・保育士：60人

・幼稚園教諭一種：25人

・幼稚園教諭二種：40人

・小学校教諭一種：25人

・特別支援学校教諭一種：

25人

・中学校教諭一種（国語／

英語）：10人

・高等学校教諭一種（国語

／英語）：10人

・司書教諭：10人

・司書：30人

・栄養教諭一種：４人

・栄養士：40人

・食品衛生監視員：40人

・食品衛生管理者：40人

・第３期の実績等より設定。
・保育教育学科（定員40人）
では、令和８年度入学生か
ら、主たる取得免許を明確に
する方向であり、保育士・幼
稚園教諭一種免許が減少し、
小学校教諭一種免許が増加す
ると推計。
・特別支援学校教諭一種免許
は、教育実習先の安定的な確
保のため、令和６年度入学生
から、実習生を25人以内とし
ている。

12
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R６ R５ R４ R３ R２ R１ 平均

指
標
番
号

定量的評価項目
第３期中期計画

数値目標
（設定あれば）

第４期指標 設定の考え方／積算根拠
第３期実績

19
実践型キャリア教育の受入事
業所数（事業所）

－ 7 4 3 1 2 3
10事業所以上
【毎年度の実績】

第３期の実績（直近の実績）
より設定。

20

産業界や自治体、「ふるさと
島根定住財団」、「しまね産
学官人材育成コンソ－シア
ム」等と連携したイベントの
実施回数（回）

－ 14 14 19 13 13 15
14回以上
【毎年度の実績】

第３期の実績（直近の実績）
より設定。

22
キャリア支援への満足度
（％）

－ － － － － － －
80％以上
【毎年度の実績】

成績評価に例えれば「優」に
相当する数値を設定。

24
公開講座（出張講座）などの
実施回数（回）

－ 68 42 59 55 － 56
50回以上
【毎年度の実績】

第３期の実績より設定。

27
自治体等との共同研究・受託
研究の件数（件）

－ 18 17 19 24 23 20
20件以上
【毎年度の実績】

第３期の実績より設定。

32

海外への派遣学生数（留学
者、研修等）（人）
※「平均」からはコロナ禍の影響（R
２,R３）を除外

－ 162 36 0 0 156 118

海外への派遣学生
数（留学者、研修
等）
全学：年間180人以
上

180人以上
【毎年度の実績】

第３期と同じ。

33

海外からの受入学生数（留学
者、研修等）（人）
※「平均」からはコロナ禍の影響（R
２,R３）を除外

－ 36 18 0 0 107 54

海外からの受入学
生数（留学者、研
修等）
全学：年間100人以
上

100人以上
【毎年度の実績】

第３期と同じ。

34 海外の交流協定校数（校） 40 38 37 38 36 33 37
50校以上
【令和12年度末の実績】

第３期の実績及び令和12年度
見込みより設定。

38
（大学院）収容定員充足率
（％）

－ 79.2 89.6 91.7 81.3 79.2 84.2
100％
【毎年度の実績】

第３期の実績を踏まえ、収容
定員充足を目標として設定。
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R６ R５ R４ R３ R２ R１ 平均

指
標
番
号

定量的評価項目
第３期中期計画

数値目標
（設定あれば）

第４期指標 設定の考え方／積算根拠
第３期実績

39
（大学院）学内進学者数及び
社会人学生数（人）

10 12 14 14 13 11 12

第３期中期目標期間の実績
74人を上回る
【第４期中期目標期間の実
績】

第３期の実績より設定。

41
NP資格認定試験の合格率
（％）

－ 100 50.0 100 － － 83.3
100％
【毎年度の実績】

第３期の実績より設定。

国家試験合格率（％）

・助産師 － 100 100 100 100 100 100

43

履修証明プログラム等を受講
し、「必要な知識、技能を修
得できた」と回答する割合
（％）

－ － － － － － －
80％以上
【毎年度の実績】

成績評価に例えれば「優」に
相当する数値を設定。

45
学生による授業アンケ－トの
回答率（％）

－ 54.6 57.2 56.8 57.2 66.2 58.4
第３期中期目標期間の平均
実績58.4％を上回る
【毎年度の実績】

第３期の実績より設定。

46
教員による授業アンケ－トへ
のフィ－ドバック率（％）

－ 86.5 79.5 61.6 58.6 58.5 69.0

100％
【毎年度の実績】
※フィードバックの手法は限定せず
に実績を把握

評価委員会委員からの指摘を
踏まえ設定。

48
教職員を対象としたFD又はSD
研修の実施回数（回）

－ 6 6 7 8 ー 7
６回以上
【毎年度の実績】

第３期の実績より設定。

54 学生支援への満足度（％） － － － － － － －
80％以上
【毎年度の実績】

成績評価に例えれば「優」に
相当する数値を設定。

「しまねの未来を担う人財奨
学金」の給付人数（人）

・学部生：３年生 12 11 10 8 － － 10

　　　　　４年生 11 10 8 0 － － 7

・短大生：２年生 1 4 3 0 － － 2

28人程度
【毎年度の実績】

令和６年度の新規募集枠（14
人）×２か年（最長支給対象
期間）で設定。

55

国家試験合格率
（助産師）
出雲キャンパス：
100％

100％
【毎年度の実績】

第３期と同じ。42
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R６ R５ R４ R３ R２ R１ 平均

指
標
番
号

定量的評価項目
第３期中期計画

数値目標
（設定あれば）

第４期指標 設定の考え方／積算根拠
第３期実績

56
ボランティア参加学生数
（人）

－ 681 444 367 － － 497
500人以上
【毎年度の実績】

第３期の実績より設定。

58
しまね地域国際研究センター
プロジェクト研究助成金の採
択件数（件）

－ 9 7 6 － － 7
８件以上
【毎年度の実績】

第３期の実績より設定。

59
若手支援研究助成金による助
成件数（件）

－ 13 13 9 11 13 12
12件以上
【毎年度の実績】

第３期の実績より設定。

60
専門学術図書出版等助成の助
成件数（件）

0 0 0 0 0 2 0
１件以上
【毎年度の実績】

第３期の実績より設定。

61
科学研究費助成事業等外部資
金の申請率（％）

－ 42.5 41.5 33.6 25.8 33.8 35.4
科研費の申請率
全学：60％以上

60％以上
【毎年度の実績】

第３期と同じ。

63

東南アジアの教育機関など、
比較的安価な地域で短期留学
コースの設置が検討され、令
和12年度末までに２か所以上
が新規設定されている。（か
所）

－ － － － － － －
２か所以上
【第４期中期目標期間の実
績】

令和12年度見込みより設定。

72
外部資金の間接経費や寄附金
の受入額（千円）

－ 17,961 16,482 20,282 32,279 11,764 19,754

第３期中期目標期間の実績
98,770千円を上回る
【第４期中期目標期間の実
績】

第３期の実績より設定。

77
プレスリリース発表件数
（件）

－ 32 20 17 － － 23
50件以上
【毎年度の実績】

第３期の実績（R３年度末か
ら把握）から倍増とする設
定。
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