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島根県立大学の概要
 浜田キャンパス（学生数:981名）

国際関係学部

地域政策学部

国際関係学科

地域政策学科

国際関係コース（定員45名）

国際コミュニケーションコース（定員45名）

地域経済経営コース（定員45名）
地域公共コース（定員45名）
地域づくりコース（定員50名）

総合政策学部 総合政策学科
※令和３年４月学生募集停止

1



 出雲キャンパス（学生数:518名）

 松江キャンパス（学生数:633名）

看護栄養学部

人間文化学部

短期大学部

保育教育学科（定員40名）

看護学科（定員80名）

健康栄養学科（定員40名）

地域文化学科（定員70名）

保育学科（定員40名）

総合文化学科（定員40名）
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※令和５年度から「文化情報学科」に名称変更



島根県立大学のミッション
①島根の人材育成（教育を通した地域貢献）

②地域への知の還元（研究を通した地域貢献）

③地域づくりへの貢献（地域活動を通した地域貢献）

目指せ!!

「地域貢献日本一」
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①入試改革 ～県内高校生の受入れ増加～
 入試制度改革と高大連携

・入試改革を進め、県内枠を拡充
（令和3年度県内入学者率51％達成）
・高校と連携して入試の中で人材育成を
おこなう「ともに育てる入試（連携校
推薦）」を実施

・県教育委員会に配置された高大連携推
進委員とも連携し、県内高校と連携し
た活動を強化

※県内入学者率:R1＝42.9％ R2＝46.7％ R3＝51.2％ R4＝47.0％

県内出身入学者比率（令和６年度目標５０％）
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①入試改革 ～県内高校生の受入れ増加～

 各キャンパスの入試制度
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キャンパス名
学部名 学科（コース） 入学定員 一般選抜

学校推薦型選抜
総合型選抜

一般推薦 連携校推薦

国際関係学部
国際関係コース 45名 30名 5名 - 10名

国際コミュニケーションコース 45名 30名 - - 15名

地域政策学部
地域経済経営コース 45名 25名 10名 - 10名

地域公共コース 45名 35名 10名 - -

地域づくりコース 50名 20名 20名 10名

看護栄養学部
看護学科 80名 45名※20名 15名 12名※4名以内 8名

健康栄養学科 40名 17名 16名 4名 3名

人間文化学部
保育教育学科 40名 28名 12名 - -

地域文化学科 70名 45名 15名 - 10名※5名

短期大学部
保育学科 40名 15名 18名 - 7名

総合文化学科 40名 10名 20名 - 10名

浜田キャンパス

出雲キャンパス

松江キャンパス

（島根県内枠）

▶ 出雲キャンパス・看護学科 ※「一般選抜」45名のうち20名は、県内枠。 ※「連携校推薦」12名のうち4名以内は、中山間地域・離島枠

▶ 松江キャンパス・地域文化学科 ※「総合型選抜」10名のうち5名は、県内優先枠。



②学部学科改編（魅力ある大学づくり）

 浜田キャンパス学部学科の改組
総合政策学部は、2学部2学科5コースへ（令和３年４月）
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１. 地域の歴史文化を掘り下げる
「歴史班」

２. 森林資源や海洋資源の有効活用を考える
「環境班」

３. NPOや地域おこし協力隊等の新たな人材づくりを考える
「人班」

４. 島根県民に不足している表現力を磨く
「表現班」

播本崇史
（歴史資料解読法）

豊田知世
（SDGs概論）

伊藤 豊
（環境政策論）

宮下聖史
（NPO論）

西嶋一泰
（地域ネットワーク活用法）

田中輝美
（関係人口論）

平井俊旭
（ブランディング論）

【地域づくりコースの担当教員】

②学部学科改編（魅力ある大学づくり）

 特徴のある「地域づくりコース」の紹介
【研究・教育の特色】

新時代の「地域づくり」を見据えた4つの専門領域
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地域づくりコース 2年生のプロジェクト研究（R4）地域づくりコースのゼミスケジュール

②学部学科改編（魅力ある大学づくり）

 特徴のある「地域づくりコース」の紹介



9

今後の島根創生を担う人材で
島根県が必要とするのは、

経営＋情報を発信できる人材

②学部学科改編（魅力ある大学づくり）

 松江キャンパス学科名の変更
短期大学部「総合文化学科」を「文化情報学科」に名称変更（令和５年４月）



※県内就職率（就職者数）:R1＝35.9％（131人）R2＝38.2％（135人）R3＝49.5％（247人）
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県内就職者比率（令和６年度目標５０％）
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※県内出身者の県内就職率:
R1＝71.9％ R2＝81.8％ R3＝83.3％
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県外出身者の
県内就職者が増加

③県内就職支援

 県内就職者の状況（全学部）
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令和３年度（令和４年３月卒業）
民間企業等 島根電工、ソノ、出雲村田製作所、セキスイハイム中四国、ミック、コミクリ、山陰パナソニック、島根トヨペット、東京

靴、リコージャパン、島根銀行、浅利観光、TANABEグローバルキッチン、玉造皆美、三栄、生協しまね、ウィルオブ・
ワーク、玉造温泉まちデコ、白石家、前川鋳工造機、インテリア田中、渡部製鋼所、出雲ガス、アイ・ティ・エックス、
イーグリッド、山陰ケーブルビジョン、TSK情報システム、プロビズモ、和幸情報システム、SCSKサービスウェア、日本郵
便、みしまや、しまね信用金庫、サクラサクセス、クリエイティブサポート、アースサポート、島根県水泳連盟、博愛社、
オレンジロード、島根ナカバヤシ、松江山本金属、ユニコン、エクスウェア、島根ダイハツ販売、島根トヨタグループ、
さんわファクトリー、中手商事、阪神サンヨーホールディングス、ライズインターナショナル、イーウェル、隠岐の島町観
光協会、企業警備保障、島根県農業協同組合、日本ハイソフト、ビューローベリタスエフイーエーシー、ネクサス、グリー
ンホテル・ズコーポレーション、他

病院、福祉関係 島根県立中央病院、島根大学医学部付属病院、松江赤十字病院、安来第一病院、松江医療センター、松江市立病院、松江生
協病院、松江記念病院、雲南市立病院、平成記念病院、飯南病院、東部島根医療福祉センター、水澄み会、島根県社会福祉
事業団、隠岐共生学園、特別養護老人ホーム梅里苑、こぐま保育園、荘原福祉会、玉依会、平田保育会、坪内学園朋和学園、
高鳥クリニック、あい來福祉会かなで保育園、愛耕福祉会、出雲北陽なかの保育園、上口福祉会なかよし保育園、壽光会た
いしゃ保育園、たけかや福祉会たけかや保育園、玉造厚生会湯町保育園、チャイルド福祉会運動公園前保育所チャイルド、
坪内宝珠会、西野福祉会、ねむの木福祉会、乃木愛育会乃木保育所、浜山福祉会、まつお保育園、やすぎ保育園、松生会、
学校法人水谷学園北陵認定こども園、出雲市立総合医療センター、日星調剤、他

公務員等 島根県、島根県警察、厚生労働省島根労働局、出雲市、松江市、島根県市町村総合事務組合、奥出雲町、西ノ島町、知夫村、
安来市、隠岐の島町、雲南市、島根県環境保健公社、他

※順不同 ※３キャンパス実績

③県内就職支援

 県東部・隠岐地域の主な就職先（令和３年度実績）
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令和３年度（令和４年３月卒業）
民間企業等 大田原農場、中山農園、今井産業、マルハマ食品、双洋電機、キヌヤ、ジュンテンドー、日本海信用金庫、炭焼酒房笑々も

ん屋、しちだ・教育研究所、島根トヨタグループ、他

病院、福祉関係 国立病院機構、浜田医療センター、邑智病院、加藤病院、益田市医師会、西部島根医療福祉センター、益田赤十字病院、石
見さくら会、亀の子たから保育園、日本聖公会浜田福祉会聖バルナバ保育園、わかくさ福祉会緑ヶ丘保育所、大田保育セン
ター認定こども園あゆみ保育園、他

公務員等 浜田市、邑南町、津和野町、他

※順不同 ※３キャンパス実績

③県内就職支援

 県西部の主な就職先（令和３年度実績）
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【御寄附企業】
・山陰中央テレビジョン株式会社グループ
・島根電工株式会社
・カナツ技建工業株式会社
・山陰ケーブルビジョン株式会社

在学1年目 在学２年目 在学３年目 在学４年目

学部生 － 申請 250,000円 250,000円

短大生 申請 250,000円 － －

大学院生前期 申請 250,000円 － －

大学院生後期 申請 250,000円 250,000円 －

県内就職希望者のための「給付型奨学金」の創設（令和3年度）

【支給年次・支給額】

③県内就職支援

「しまねの未来を担う人財奨学金」
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【平成３０年度～】
・株式会社ジュンテンドー（有償型）

参加者 R3:1名 R4:1名

【令和元年度～】
・一般社団法人イワミノチカラ

参加者 R3:5名 R4:3名

【令和３年度～】
・ＮＰＯ法人てごねっと石見（有償型）

参加者 R3:6名 R4:6名

【令和４年度～】
・島根電工株式会社（有償型）

参加者 R4:9名

③県内就職支援

「⾧期インターンシップの実施」
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〈石見四市商工会議所との連携〉

連携先名称 締結年月日

平田商工会議所 2021.09.17

浜田商工会議所 2021.12.08

益田商工会議所 2021.12.08

大田商工会議所 2021.12.08

江津商工会議所 2021.12.08

島根県商工会連合会 2022.02.24

出雲商工会議所 2022.03.10

安来商工会議所 2022.03.11

松江商工会議所 2022.06.14

〈平田商工会議所との連携〉

〈出雲商工会議所との連携〉

〈安来商工会議所との連携〉 〈松江商工会議所との連携〉

④地域と連携した人材育成

〈島根県商工会連合会との連携〉

 島根県内の商工団体との連携



連携先名称（自治体） 締結年月日

松江市 2007.10.30

出雲市 2009.10.08

安来市 2022.03.11

雲南市 2022.05.12
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〈出雲市との連携〉

〈雲南市との連携〉

〈知夫村との連携〉

〈隠岐の島町との連携〉

〈安来市との連携〉

連携先名称（自治体） 締結年月日

隠岐の島町 2015.07.14

知夫村 2018.10.29

海士町 2019.03.22

西ノ島町 2022.11.11 〈海士町との連携〉

〈松江市との連携〉

④地域と連携した人材育成
 県東部の自治体との連携

 隠岐地域の自治体との連携

〈西ノ島町との連携〉



連携先名称（自治体） 締結年月日

浜田市 2007.05.18

益田市 2013.05.27

津和野町 2017.12.02

川本町 2021.01.13

邑南町 2021.03.30

大田市 2022.03.24
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〈浜田市との連携〉 〈益田市との連携〉

〈川本町との連携〉

〈邑南町との連携〉 〈大田市との連携〉

〈津和野町との連携〉

④地域と連携した人材育成

 県西部の自治体との連携



⇒高大連携の取り組みとして2022年度から新しく実施する“仕事のつながり”から
“社会のひろがり”を学び自分や地域の未来を同時に考える講座
・令和4年6月に安来市と連携した高大連携人づくりプロジェクト「ＫＥＮＤＡＩ未来
アトリエ」をサテライトキャンパス「ＹＡＳＵＧＩ未来アトリエ」にて開講。
安来高校と情報科学高校の学生28名と県立大学生、地域の社会人が参加。
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④地域と連携した人材育成

 ＫＥＮＤＡＩ未来アトリエ事業（令和４年度新規事業）



・津和野サテライトオフィス （令和２年４月に旧喜多屋に設置）
・ＹＡＳＵＧＩ未来アトリエ （令和４年６月にやすぎ懐古館一風亭内に設置）
・大森まちなかライブラリー【仮称】（令和４年度内に大森地区に設置予定）

〈ＹＡＳＵＧＩ未来アトリエ〉〈津和野サテライトオフィス〉
20

④地域と連携した人材育成

 県内サテライト施設



島根県立大学の未来

○島根創生を担い、地域づくりに貢献する大学

○島根に誇りと愛着を持った人材を育てる大学

○地域に開かれ、地域に評価される大学
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