
県を退職した職員の給与の状況について　（経営評価対象団体）
平成１８年１月１日現在

年収の状況（給料＋期末・勤勉）

３００万～ ４００万～ ５００万～ ６００万～

H18.1.1
県職員２０代
相当

３０代前半 ３０代後半 ４０代～

1 (財)北東アジア地域学術交流財団 0

2 (財)しまね海洋館 0

3 (財)ふるさと島根定住財団 専務理事 1 ○ 3.00

4 (財)しまね女性センター 事務局長 1 ○ 4.45

5 (財)島根ふれあい環境財団２１ 常務理事 1 ○ 3.00

6 (財)三瓶ﾌｨｰﾙﾄﾞﾐｭｰｼﾞｱﾑ財団 常務理事 1 ○ 2.80

7 (財)島根県文化振興財団 専務理事 1 ○ 2.80

8 (財)島根県並河萬里写真財団 常務理事 1 ○ 3.00

9 (財)しまね国際センター 専務理事 1 ○ 3.00

10 (財)島根県環境保健公社 副理事長 1 ○ 4.35

11 (財)島根県障害者スポーツ協会 事務局長 1 ○ 4.45

12 (財)島根県みどりの担い手育成基金 0

13 (社)島根県林業公社 専務理事 ○ 3.00

事務局長 ○ 4.40

センター所長 ○ 4.40

14 (財)くにびきメッセ 常務理事 ○ 3.00

参事 ○ 4.40

15 (財)しまね産業振興財団 副理事長 ○ 3.00

参事 ○ 4.40

16 〔特〕島根県土地開発公社 理事長

17 〔特〕島根県住宅供給公社 理事長

18 (財)島根県建設技術センター 理事長 1 ○ 3.30

19 (財)島根県暴力追放県民センター 専務理事 1 ○ 3.70

1 (財)島根県育英会 0

2 (財)島根県環境管理センター 専務理事 ○ 3.00

部長 ○ 4.40

3 (社福)島根県社会福祉事業団 理事長 ○ 3.00

（聴覚障害者情報センター） 所長 ○ 3.00

4 (財)しまね農業振興公社 専務理事 1 ○ 3.00

（該当：２３団体中　１９団体） 24 4 10 9 1

※知事、副知事をはじめ現職の県職員が役員等に就任している場合は無報酬
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※退職手当については、「島根県を退職した職員の再就職の取扱基準に関する要綱」により
　平成１４年４月１日以降廃止している。

○ 3.00

年　　収　　の　　状　　況



県を退職した職員の給与の状況について　（県出資団体（経営評価団体以外））

平成１８年１月１日現在

年収の状況（給料＋期末・勤勉）

３００万～ ４００万～ ５００万～ ６００万～

H18.1.1
県職員２０代
相当

３０代前半 ３０代後半 ４０代～

1（社）島根県私学教育振興会 事務局長 1 ○ 4.43

2（財）島根県生活衛生営業指導センター 事務局長 1 ○ 4.40

3（社）島根県畜産振興協会 専務理事 1 ○ －

4（特）島根県漁業信用基金協会 専務理事 1 ○ －

会長 ○ 5.00

専務理事 ○ 5.00

6石見空港ﾀｰﾐﾅﾙﾋﾞﾙ（株） 総務部長 1 ○ 4.00

7（財）島根県難病研究所 常務理事 1 ○ 3.00

8（特）島根県農業信用基金協会 専務理事 1 ○ －

9（社）島根県水産振興協会 専務理事 1 ○ －

参与 1 ○ 3.00

常務理事 3.00

11 　（社）島根県住まいづくり協会 専務理事 －

専務理事 ○ 3.00

常務理事 ○ 3.00

事務局長 ○ 4.00

館長 ○ 4.00

該当１２団体 16 6 8 0 2

期末勤
勉手当

※退職手当については、「島根県を退職した職員の再就職の取扱基準に関する要綱」により
　平成１４年４月１日以降廃止している。
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島根県信用保証協会 25

役職名

県
出
資
比
率
２
5
％
未
満

10（財）島根県建築住宅ｾﾝﾀｰ

1

12（財）島根県体育協会 4


