
 

 

平 成 ３０年 １０月 １５日  

もっと現場を知る！職員短期派遣研修報告書 

所属名 農業経営課 氏名 仁田 学 

派 遣 先  

団 体 名  

社会福祉法人いわみ福祉会 

 フーズくわの木（江津市二宮町神主２２１８－１） 

 

①  研修の日時 

 １０／１～２ ８：３０～１７ ：１ ５  

 １０／４～５ ８：３０～１７ ：１ ５  

 

研修の内容（できるだけ詳しく記載してください。） 

 １０／１  防災食（おかゆレトルト）製造、商品出荷作業及び翌日作業（ナポリタン）の原料準備 

  ・おかゆレトルトの原料となるご飯の計量、レトルトパックの拭き上げ作業、玉葱・人参・シメジの計量 

 １０／２、１０／４  芋掘り 

  ・サツマイモの蔓切り、コンテナでの集荷・運搬作業  

 １０／５ ＡＭ 防災食（ナポリタン）製造    

  ・ナポリタンの麺の計量 

１０／５ ＰＭ 芋掘り 

  ・サツマイモの蔓切り、コンテナでの集荷・運搬作業 

②  研 修 の感 想  

（研 修 の全 般 的 な感 想 、各 団 体 での活 動 の 意 義 や協 働 に 対 する感 想 （研 修 前 後 におけ

る意 識 の 変 化 ）等 について記 入 してく ださい。 ）  

 

〇農福連携事業を担当した経験があり、実際に福祉事業所が取り組んでいる農業の現状を知りたく研

修に参加しました。研修先の事業所では島根県の平均工賃が１９，１３３円（H29）のところ、約２倍と高

い実績があり、農業以外に防災食製造での収入が要因の一つだと感じました。 

〇なるべく多くの利用者の方と会話できるように心掛けていましたが、様々な個性があり、十分なコミュニ

ケーションを取るにはもう少し時間が必要でした。 

〇障がいのある人、ない人が共生していく社会は当然のことだと思っていましたが、防災食の製造など

障がいのある人に障がいのない人も支えられていると感じ、これまで私自身の意識に障がいがない人が

ある人を支えて成り立つ前提があったのではないか？反省も含め、強く感じた研修となりました。 

③ その他特記事項  

（※今後の研修実施に当たっての改善点、留意しておくべきことなどがあれば記入してください。） 

 

 

（注 １ ）研 修 日 時 ・内 容 等 がわか る資 料 があれ ば、添 付 してく ださい。 

  ( 注 ２ )報 告 書 は、平 成 31 年 1 月 31 日 までに人 事 課 あてにメールで提 出 してく ださい。 


