
平成 ２５年  ９月 ３０日

もっと現場を知る！職員短期派遣研修報告書 

所属名 
企業局 

東部事務所 
氏名 森山 修 

派 遣 先  

団 体 名  
ＮＰＯ法人おやこ劇場松江センター 

① 研修の日時 

7月 13日 （土 ） 8 : 0 0～16 : 0 0  生 馬 公 民 館 、雑 賀 公 民館  
7月 14日 （日 ） 8 : 0 0～18 : 0 0  いきいきプラザ、川 津公 民 館  
7月 15日 （月 ） 8 : 0 0～18 : 0 0  内 中 原 小 学 校 、乃 木 公民 館  
7月 16日 （火 ） 7 : 0 0～12 : 0 0  しんじ幼 保 園  
9月 22日 （日 ） 1 6 : 0 0～18 : 0 0  島 根 県 民 会 館  
9月 23日 （月 ） 8 : 0 0～20：00  島 根 県 民会 館  

② 研修の内容（できるだけ詳しく記載してください。） 
7月13日から15日の期間は、おやこ劇場スタッフ・劇団と共に、各公民館の公演に同行した。 
行き先の会場では、各自治会スタッフと会場設営を行い、次の公演のための撤収・移動を行

った。 
9月22日は、23日の創立40周年記念行事にあたる例会の準備、23日は、搬入及び会場設

営と撤収を行った。 
なお、研修外のところで、イベント前の打合せに何度か参加した。 

③ 研 修 の感 想  

この度の研修では、大人の方々と子ども達が一丸となって取り組み、舞台鑑賞を通じて「子ど

もをとりまく環境を整えることにより、子どもの豊かな成長に寄与すること」を実践している姿を目の

当たりにし、本気で取り組む大人の背中を見て育つ子ども達の、将来をとても楽しみに出来る体

験が出来ました。 

自分の知る団体等では、目的が子どものためであるのに、大人達ばかりで運営しているイメー

ジが強かったのですが、おやこ劇場では実行委員会に中高生の会員も役員として参加し、大人

と同等に発言し、また周りも大人と同等に扱う場面があり、「子どもの豊かな成長に寄与する」とい

うのはこういうものなのだなと、大変勉強になりました。  

④ その他特記事項  

（※今後の研修実施に当たっての改善点、留意しておくべきことなどがあれば記入してください。）

（注 １）研 修 日 時 ・内 容 等 がわかる資 料 があれば、添 付 してください。 

（注 ２）研 修 終 了 後 、報 告 会 を開 催 します。 


