
１ 階層別研修  （１）基本課程 

市町村 中堅職員〔行政職等〕研修 

目 的 
協働の基本を学び、多様な主体と行政との連携を視野に入れた政策形成能力を養うと

ともに、円滑に職務を遂行するために必要な対人能力の向上を図る。 

対象者 
４月１日現在３４歳の職員 

（ただし､経験者として採用された職員については、これを超える年齢の者を含む。） 

地域名 実施場所 実施時期 日数
受講者数 

県 市町村 計 

東部① 

東部② 

西 部 

自 治 研 修 所 

自 治 研 修 所 

浜田教育センター 

 11/14 ～ 11/15 

  1/ 9 ～  1/10 

 11/28 ～ 11/29 

２ 

２ 

２ 

－ １２０ １２０ 

科 目 時 間 数 講 師 

住民と行政の協働 

交渉力・調整力向上 

6：30 

6：30 

島根大学 法文学部  毎熊浩一 

産業能率大学 情報マネジメント学部 

  桝永慶司 

計 13：00  

《モデル日程》 

時

日 

9 10 11 12 13 14 15 16 17 

第１日
開

講
住民と行政の協働 休憩 

住民と行政の協働 

（ワークショップ） 
ま
と
め

第２日
Ｏ

Ｒ
交渉力・調整力向上 休憩 交渉力・調整力向上 閉

講


