
１ 階層別研修  （１）基本課程 

県 中堅職員〔行政職等〕研修（市町村職員と合同実施）

目 的 
業務を実行する中心的存在としての推進力、業務改善能力や、上司へのフォロワーシッ

プ、後輩指導等の基礎的なマネジメント能力を養う。 

対象者 ４月１日現在３４歳の主任（病院局に勤務する医療業務職を除く。） 

地域名 実施場所 実施時期 日数 
受講者数 

県 市町村 計 

東部① 

東部② 

東部③ 

東部④ 

西部① 

西部② 

自 治 研 修 所 

自 治 研 修 所 

自 治 研 修 所 

自 治 研 修 所 

浜田教育センター 

浜田教育センター 

7/ 3 ～  7/ 4 

7/24 ～  7/25 

9/ 7 ～  9/ 8 

12/ 5 ～ 12/ 6 

 9/26 ～  9/27 

1/18 ～  1/19 

２ 

２ 

２ 

２ 

２ 

２ 

９０ １８０ ２７０ 

科 目 時間数 講 師 

マネジメント 

政策形成基礎 

知っておくべき行政手続 

7：00 

6：00 

1：00 

（株）インソース 佐藤浩司 

（一社）日本経営協会 杠 隆史 

島根県総務部総務課職員 

計 14：00  

《モデル日程》 

時

日 

9 10 11 12 13 14 15 16 17 

第１日  
開

講
マネジメント 休憩 マネジメント   

第２日 
Ｏ

Ｒ
政策形成基礎 休憩 政策形成基礎

知っておくべき

行政手続 

閉

講

-19-


