
医師求人情報

【小児科・新生児科】
求人診療科 求人事業者名 求人数 年齢 特記事項 勤務形態 勤務地 年俸　（目安） 就業時間等 有給休暇 病床数 圏域

小児科
独立行政法人
国立病院機構
松江医療センター

1 不問 常勤 松江市

1〜5年：1,000万円程度～
5〜10年：1,150万円程度～
10〜15年：1,300万円程度～
15〜20年：1,600万円程度～
20年以上：1,700万円程度～
定年退職医師：1,800万円程度～
（金額には諸手当含む）
※諸手当には実績手当を含む

平日　8時30分〜17時15分
※時間外勤務　月平均10時
間
※月平均当直回数3回

年次休暇20日
夏期休暇3日
その他
病気休暇、忌引休
暇等

一般328
＋結核
12＝340
床

松江

1 不問 常勤 松江市

3～5年：1,000万～1,150万円程度
5～10年：1,150万～1,450万円程度
10～15年：1,450万～1,550万円程度
15～20年：1,550万～1,650万円程度
20年以上：1,650万～
定年退職医師：応相談
（金額には諸手当含む）

平日　8時30分～17時15分
土曜　8時30分～12時30分
（週40時間勤務）
※時間外勤務　月平均20時
間
※月平均当直回数3回

年次休暇10日（初
年度）
夏期休暇4日
その他6日
(年末年始等)

一般60
＋療養
40＝100
床

松江

小児科 松江赤十字病院 若干名 不問 常勤 松江市

1〜 5年：～1,200万円程度
5〜10年：～1,500万円程度
10〜15年：～1,700万円程度
15〜20年：～2,000万円程度
（金額には諸手当含む）

平日　8時20分〜16時50分
土曜日曜休診
（週38時間45分勤務）
※時間外勤務　月平均15時
間
※月平均当直回数2回

年次休暇21日
夏期休暇3日
その他
特別有給休暇

一般598
＋感染
症2＋精
神45＝
645床

松江

1 不問
募集期間
H27.8.10
～11.30

常勤
（診療所の
運営）

松江市

診療条件等
①診療報酬は医師の収益とする。
②使用料
　松江市診療所の設置及び管理に関する
条例第5条に記載の額を松江市へ納入する
こと（平成27年8月時点は月額51,428円）。

月曜～土曜  9時～12時
　　　　　　　　16時～19時
※水曜、土曜は午後休診

日祝祭日、年末年
始は休診日

松江

1 不問 常勤 安来市

1〜5年：10,753千円〜12,289千円程度
5〜10年：12,552千円〜13,764千円程度
10〜15年：13,955千円〜14,677千円程度
15〜20年：14,840千円〜15,465千円程度
20年以上：15,565千円〜17,095千円程度
定年退職医師：応相談

平日　8時30分〜17時15分
※月平均当直回数　3回

年次休暇20日
（上限40日）
夏季休暇3日
年末年始休暇6日
産前・産後休暇
育児休暇
慶弔休暇
介護休暇

一般135
＋療養
48＝183
床

松江

3
～65
歳

常勤・非常
勤

出雲市

5～10年：1,200万円程度
10～15年：1,300万円程度
15～20年：1,400万円程度
20年以上：1,500万円程度
（金額には、扶養・通勤・住居・宿日直・時間
外などの実績手当含まない）
※非常勤（日額）　医師歴や当直の可否等
の条件により異なる

平日　8時30分〜17時15分
（週38時間45分勤務）
※時間外勤務　月平均45時
間
※月平均当直回数　4回

年次休暇20日
(上限40日)
夏期休暇4日
その他
慶弔休暇
産前産後休暇
生理休暇等

一般
633+精
神40+感
染症
6=679床

出雲

1 不問  常勤 大田市

1〜5年：1,000万円程度〜
5〜10年：1,200万円程度〜
10〜15年：1,600万円程度〜
15〜20年：1,700万円程度〜
20年以上：1,800万円程度〜
定年退職医師：相談のうえ決定
（金額には諸手当含む）

平日　8時30分〜17時15分
（週38時間45分勤務）
※時間外勤務月平均15時間
※月平均当直回数　3回

年次休暇20日
夏期休暇3日
その他

一般280
＋療養
55（うち
介護27）
＋感染
症4＝
339床

大田 

安来市立病院

当院では、新たに赴任された医師に対し、必要な研修等に充てるための研修資金貸与制度（無利息・返還免除あり）を設けております。詳しくは
問い合わせください。

小児科
東部島根医療福祉
センター

PR等

小児科

勤務形態、宿日直など希望により相談させていただきます。
（リハビリテーション科認定臨床医・専門医認定研修施設）

PR等

小児科 野波診療所

PR等

備考
　① 診療によって生ずる廃棄物は、すべて使用者が責任を持って処分すること。
　② 診療所運営に係る人件費、光熱水費、医療材料費等は医師負担とする。　※スタッフ募集、雇用も医師が行う。
　③施設等のうち、基本構造部分についての修繕改築等については松江市の負担において行うものとし、軽微な修繕については、使用者の負
担において行うこと。
※詳しい診療条件や応募方法など、詳細については、松江市ホームページ　「暮らしのガイド」→「募集」→「野波診療所において診療を行う医師
募集」をご覧ください。 →　http://www1.city.matsue.shimane.jp/kenkou/kenkoudukuri/nonamiisibosyuu.html

小児科 島根県立中央病院

PR等

(1)診療に専念できるよう事務作業補助を行う医療秘書を配置しています。
(2)救命救急センター及びＭＦＩＣＵの宿直時は、宿直明けの午後の勤務はありません。
(3)子育てをしながら仕事ができるよう産休・育休の取得、時短勤務等に配慮し、また院内保育所も設置しています。
(4)暴力、不当なクレーム等は、組織で対応しています。

小児科 大田市立病院 

PR等

世界遺産「石見銀山遺跡」、国立公園三瓶山に代表される歴史ロマンと自然あふれるまち大田市にあり、大田二次医療圏の中核病院として住民
の健康保持と、良質、高度な医療を提供する市立病院です。
電子カルテ導入、医師クラーク配置、24時間対応の院内保育所設置など、働く環境の諸整備に努めています。育児中の女性医師、家庭の諸事
情がある方の勤務時間、当直等については個別に相談させていただきます。
島根大学医学部との連携により総合医療学講座大田総合医育成センターを開設。当院にて研修医や医学生を受け入れ、幅広い診療能力を持
つ総合医を育てる取組を行っています。
新病院開院が決定し、新しい目標に向かって職員一丸となって取り組んでいます。
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2 不問  常勤 江津市

1〜5年：1,000万円程度～
5〜10年：1,400万円程度～
10〜15年：1,500万円程度～
15〜20年：1,700万円程度～
20年以上：1,900万円程度～
定年退職医師：〜1,100万円程度
（金額には諸手当含む）

平日　8時30分〜17時15分
※月平均当直回数3～4回

年次休暇20日（最
大）
夏期休暇4日
その他
リフレッシュ休暇4
日

300床
稼働数
250床
（一般
150＋回
復期40
＋療養
60）

浜田

1 不問 常勤 江津市

3～5年：1,000万～1,150万円程度
5～10年：1,150万～1,450万円程度
10～15年：1,450万～1,550万円程度
15～20年：1,550万～1,650万円程度
20年以上：1,650万～
定年退職医師：応相談
（金額には諸手当含む）

平日　8時15分～17時15分
土曜　8時15分～12時15分
（週40時間勤務）
※時間外勤務　月平均20時
間
※月平均当直回数4～5回

年次休暇10日（初
年度）
夏期休暇4日
その他6日
(年末年始、開園記
念日)

一般56
＋療養
56＝112
床

浜田

3
～65
歳

常勤・非常
勤

出雲市

5～10年：1,200万円程度
10～15年：1,300万円程度
15～20年：1,400万円程度
20年以上：1,500万円程度
（金額には、扶養・通勤・住居・宿日直・時間
外などの実績手当含まない）
※非常勤（日額）　医師歴や当直の可否等
の条件により異なる

平日　8時30分〜17時15分
（週38時間45分勤務）
※時間外勤務　月平均45時
間
※月平均当直回数　4回

年次休暇20日
(上限40日)
夏期休暇4日
その他
慶弔休暇
産前産後休暇
生理休暇等

一般
633+精
神40+感
染症
6=679床

出雲

社会福祉法人恩賜
財団島根県済生会
江津総合病院

小児科

・医師住宅：3LDK一戸建て　築4年
・引越費用負担あり
・院内保育施設あり（一時保育、夜間保育あり、スポット利用可）

PR等

新生児科 島根県立中央病院

PR等

(1)診療に専念できるよう事務作業補助を行う医療秘書を配置しています。
(2)救命救急センター及びＭＦＩＣＵの宿直時は、宿直明けの午後の勤務はありません。
(3)子育てをしながら仕事ができるよう産休・育休の取得、時短勤務等に配慮し、また院内保育所も設置しています。
(4)暴力、不当なクレーム等は、組織で対応しています。

小児科
西部島根医療福祉
センター

PR等 勤務形態、宿日直など希望により相談させていただきます。
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