
 
 
 
①文部科学省指定事業（国立教育政策研究所指定を含む）                  （４月２４日 現在） 

指定事業名 指定校・地域 指定年度 

英語教育強化地域拠点事業 吉田中学校区（吉田中，吉田小，田井小） Ｈ２６～Ｈ２９ 

スクールカウンセラー活用事業 配置校数 

 

出雲市 ３４校，雲南市 １１校， 

奥出雲町 ２校，飯南町   ２校 

Ｈ２７ 

  

子どもと親の相談員事業 配置校数 出雲市 10 校，雲南市 1 校 H２７ 

スクールソーシャルワーカー活用事業 出雲市，雲南市，飯南町 Ｈ２７ 

ICT を活用した教育推進自治体応援事業 飯南町（申請中） Ｈ２７ 

人権教育研究指定校事業 斐伊小 Ｈ２７～Ｈ２８ 

少人数授業等きめ細かな指導 管内小学校２３校，中学校１９校 Ｈ２７ 

自学室等での個別指導の充実に係る非常勤講師配

置事業(学びいきいきサポート事業) 

配置校数  出雲市７校，雲南市３校，奥出雲町１校 H２７ 

  
②島根県教育委員会指定事業 

指定事業名 指定校・地域 指定年度 

島根県人権・同和教育研究指定校（園） 斐伊小，平田幼 Ｈ２７～Ｈ２８ 

複式教育推進指定校事業 鳥上小 Ｈ２６～Ｈ２７ 

金銭・金融教育研究校 上津小 Ｈ２６～Ｈ２７ 

学校図書館活用教育研究事業 今市小，加茂中 Ｈ２６～Ｈ２７ 

学校図書館司書等配置事業 管内の全小・中学校 Ｈ２７ 

学習と評価実践研究事業 田井小 Ｈ２６～Ｈ２７ 

中高一貫教育研究推進校 頓原中 Ｈ２７ 

しまねのふるまい体験活動推進事業 今市小，東小，北浜小，飯南町 Ｈ２７ 

特色ある学校づくりを支援する３０人学級編制    

（島根スクールサポート事業） 

管内３０人学級編制 １２校，スクールサポート ５校 Ｈ２７ 

 

中１ギャップに対応するための非常勤講師配置事業

（中学校クラスサポート事業） 

配置校数 出雲市 ６校 Ｈ２７ 

 

教育支援センター等運営事業 出雲市，雲南市 Ｈ２７ 

特別な支援のための非常勤講師配置事業 

（にこにこサポート事業・通常の学級） 

配置校数 出雲市 ２１校，雲南市 ７校， 

奥出雲町 ３校，飯南町 １校 

Ｈ２７ 

 

特別な支援のための非常勤講師配置事業 

（にこにこサポート事業・特別支援学級） 

配置校数 出雲市 ２校 Ｈ２７ 

 

ふるさと教育推進事業 管内の全市町，全小・中学校 Ｈ２７ 

コミュニティ・スクール導入促進事業 雲南市 Ｈ２７ 

   
③その他の指定事業 

指定事業名 指定校・地域 指定年度 

原子力・エネルギー教育支援事業 出雲市，雲南市 Ｈ２７ 

☆「平成２７年度 管内研修等行事予定」は，出雲教育事務所ウェブサイトに掲載しています。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

平成 27 年度 管内研究指定校等一覧 

「しまね数リンピック」 
☆平成 27 年 10 月 25 日（日）開催！ 

 
 
 
 
○対象：小学校 5・6 年生，中学校 1～3 年生 

○会場：出雲合同庁舎，雲南合同庁舎等 

○小学生の部 90 分，中学生の部 120 分 

○個人の部とペアの部があります。 

 
たくさんの応募をお待ちしています。 

※詳細は別途お知らせします。 

「科学の甲子園ジュニア」 
全国大会島根県予選大会１次予選（出雲大会） 

☆平成 27 年 8 月 1 日（土）開催！ 
 
○対象：中学校 1・2年生の 3人 1チームです。 

○会場：出雲弥生の森博物館（予定） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

たくさんの応募をお待ちしています。 

※詳細は別途お知らせします。 

自分の力をためしてみよう！ 

チャレンジするのは楽しいよ！ 

科学好きの中学１・２年生が理科や数学などの

知識やその活用力についてチームで力を合わせ

競い合います。科学の楽しさや面白さを知り，

実生活や社会とのつながりに気づき，科学を学

ぶことの意識が実感できる大会です。 



＊「管内の教育」は島根県教育庁 出雲教育事務所ウェブサイトにカラーで掲載されています。 

所報   第５４号 

 

主な内容 
１ 所長所感   気になる 三つの「差」   
２ 出雲教育事務所の分掌 
３ 平成２７年度管内研究指定校一覧  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

気になる 三つの「差」 

所長 松本 泰治 
 
寒暖の差が大きい日を繰り返した４月でし

たが，ようやく，事務所の窓から遠くに見える
山並みにも新緑が映える季節となってきまし
た。 

各学校ともに，新しい教職員を迎えられ，気
持ちも新たに今年度のスタートを切られたこ
とと思います。本年度も管内の児童・生徒のた
めに，各学校において充実した実りある教育活
動が展開されますようお祈り申しあげます。 
さて，私には，最近，「差」が気になる三つの

事柄があります。 
一つ目の「差」は保護者の所得格差による学力

差の問題です。このことは，かなり前から言われ
てきたことですが，最近のさまざまな調査を見て
も，依然として「高所得の家庭の子ほど学力調査
の正答率が高い。」という結果が出ています。可
処分所得が多ければ多いほど，それだけ子どもの
教育にお金を使えるわけですから，塾へ通わせた
り，家庭教師をつけたり，学習教材を購入したり
できます。その結果として学力調査の結果に差が
生じてくるのは仕方がないと考える方もいらっ
しゃるかもしれません。しかし，仕方がないとあ
きらめてしまってもよいのかということです。全
ての子どもに等しく質の高い教育を提供し，一人
一人の能力を最大限引き出す努力はなされてい
るでしょうか？『教育の機会均等』を謳う公教育
を担う者として，努力すべきことはないのでしょ
うか？今よりさらに一人一人の教員の指導力を
上げ，良い授業を展開していくこと。豊かな教育
活動を実践していくこと。その努力を怠ることが
あってはいけません。子ども達に力をつけるこ
と，子ども達のためにあることが学校の使命なの
ですから。 
二つ目の「差」は教職員の年齢層の問題です。

大量退職時代を迎え，今後十年で，県内の約４割
の教職員が退職をされます。「ワイングラス型」
とも言われる教職員の年齢分布から，今後の島根
県の教育を担う人材の育成は急務です。県教委で
は，今年度より初任者研修や経験者研修などの若
手教員研修の質的な充実はもちろんのこと，管理
職研修を大幅に見直し，学校の中核となる管理職
やミドルリーダー育成の研修にも力を入れます。 

各学校におかれましても，OJT を生かしながら，
後進の育成に組織的に取り組んでいただけたら
と思います。また，今年度，管内では，夢と希望
に満ちたフレッシュな６６名の新規採用の教職
員(初任研外を含む）を配置しました。教職員人
生の第一歩を踏み出した新規採用者を温かく見
守っていただきますようお願いします。そして，
新規採用者一人一人の個性を伸ばし，持てる力が
十分発揮できるような環境づくり，ご指導・ご支
援も併せてお願いいたします。 
 三つ目の「差」は学校規模の問題です。昨年度
末，管内では小学校２校，中学校１校が閉校にな
りました。少子化の影響，行政上の課題，地域や
保護者の要望等，様々な要因が考えられます。し
かし，参加させていただいたどの閉校式でも，地
域や保護者の方々が閉校を惜しみ，涙される姿を
見るにつけ，それぞれの地域における学校の存在
の大きさを痛感させられました。私は，学校は地
域の大切な財産，文化であり，学校を核とした地
域づくりは地域再生の大切な切り口だと考えて
います。たしかに，少子化により学校の小規模化
は避けられません。その結果としての閉校や統合
も避けられないことなのかもしれません。しか
し，規模の大小にかかわらず，その学校ならでは
の特色ある魅力的な教育活動を展開すること，そ
のことが地域づくりや定住化につながっていく，
そんな視点からの学校づくりも必要な時代にな
ってきているのかもしれません。 
 最後に，今年度の出雲教育事務所管内の教育
推進のための取組の重点について述べさせて
いただきます。昨年度改訂された『第２期しま
ね教育ビジョン２１』を踏まえ，次の７つをあ
げました。 
①「向かっていく学力」を育む教育活動への支援 

②「広がっていく社会力」を育む教育活動への支援 

③「高まっていく人間力」を育む教育活動への支援 

④健やかな体と心を育む健康・安全教育の推進 

⑤組織的・計画的な生徒指導，特別支援教育の推進 

⑥学校・家庭・地域が一体となった地域ぐるみの教

育の推進 

⑦教職員の資質向上をめざした取組の推進 
各学校の経営の重点あるいは，重点目標等と重

なる事項も多いと思います。目指す方向を共有
し，学校訪問指導や具体的な施策等を通して学
校，市町教育委員会，教育事務所がしっかり連
携・協力して，管内教育の推進に当たりたいと思
いますので，よろしくお願いします。 

出雲教育事務所 
平成２７年４月 



 

 

 

 

【総務課の主な業務】 TEL ０８５３－３０－５６８０ 

職・氏名 主な業務 

 
課長 

 
小 林 賢 司 

① 所内事務及び課内事務の総括に関すること 
② 所内職員の身分及び服務に関すること 
③ 災害対策に関すること 
④ 所内職員及び市町立学校事務職員の研修に関すること 
⑤ 教職員の人事・任用事務（非常勤講師を含む）に関すること 

 
企画員 
   

松 本 佳 子 

① 教職員の旅費に関すること（一般旅費:中学校） 
② 教職員の給与支給(入力・システム等)の総括に関すること 
③ 臨時的任用教職員（常勤講師等）の給与の支給に関すること 
④ 教職員の扶養手当，通勤手当，住居手当，期末・勤勉手当，児童手当に関すること（小学校：出雲

市以外） 
⑤ 職員の研修に関すること 

 
企画員 
 
新 大野 久美子 

① 小・中学校の一般旅費の配分に関すること 
② 教職員の旅費に関すること（一般旅費:小学校：出雲市以外） 
③ 非常勤講師等の報酬実績取りまとめ及び支給に関すること 
   （にこサポ，にこサポ特支，ＳＳ，学び，ＳＣ，栄養教諭研修） 
④ 教職員の扶養手当，通勤手当，住居手当，期末・勤勉手当，児童手当，年末調整に関すること(小

学校：出雲市) 
⑤ 義務教育費及び教職員給与関係の諸報告に関すること 

 
主任 
   

小 谷 和 秀 

① 教職員の旅費に関すること（指定旅費） 
② 非常勤講師等の報酬実績取りまとめ及び支給に関すること 
    （ＣＳ，司書教諭，主幹教諭，免許外，養護教諭研修，初任研） 
③ 教職員の扶養手当，通勤手当，住居手当，期末・勤勉手当，児童手当に関すること（中学校：出雲

市以外） 
④ 年末調整に関すること(小学校：出雲市以外) 

 
主任 
 
新 梶 谷 匡 志 

① 教職員の旅費に関すること（一般旅費:小学校：出雲市） 
② 教職員の扶養手当，通勤手当，住居手当，期末・勤勉手当，児童手当に関すること（中学校：出雲

市） 
③ 教職員のへき地・へき準手当，単身赴任手当，特殊勤務手当，時間外勤務手当に関すること 
④ 特別支援教育関係事務（国費）に関すること 
⑤ 市町立学校事務職員の研修に関すること 

主任主事 

  天津 八重子 

① 教職員の旅費に関すること 
② 教職員の扶養手当，通勤手当，住居手当に関すること 
③ 期末・勤勉手当，児童手当，年末調整に関すること 

嘱 託 職 員 ( 互 助 会 ) 
佐 貫 瑞 枝 

① 島根県教職員互助会出雲支局事務に関すること 
② 所内庶務の補助に関すること 

臨時職員 
  周 藤 幸 美 

① 総務課の業務の補助に関すること 
② 所内事務の補助に関すること 

臨時職員 
  林   知 子 

① 総務課の業務の補助に関すること 
② 所内事務の補助に関すること 

 

【学校教育スタッフの主な業務】 TEL ０８５３－３０－５６８２ 

 
指導主事 
企画幹 
 
新 大 谷 淳 司 

① 外国語教育及び外国語活動，日本語指導及び国際理解教育に関すること 
② 特別活動に関すること 
③ 教科用図書その他の教材の取り扱いに係る助言及び指導に関すること 
④ キャリア教育に関すること 
⑤ 学力育成に係る事業に関すること 
⑥ 研究指定校，教育研究大会に関すること（各種研究発表会に関すること） 
⑦ 市町立学校の管理運営に係る助言及び指導に関すること 
⑧ 教職員の中・長期，海外研修及び内地留学に関すること 
⑨ 学校教育に関する文書管理・保存の統括に関すること（総務課連絡調整） 

指導主事 

   田 部 則 夫 

① 特別支援教育に関すること 
② 特別支援教育コーディネーター研修等に関すること 
③ 広域特別支援連携協議会に関すること 

 
調整監 

 
糸 賀 和 雄 

① 教職員の人事及び服務に関すること 
② 市町教育委員会に関すること 
③ 教職員評価に関すること 
④ 市町立学校の管理の指導助言に関すること 
⑤ 教職員の事故報告に関すること 

  出 雲 教 育 事 務 所  
〒６９３－８５１１ 
 出雲市大津町１１３９番地 
 TEL ０８５３－３０－５６８２ 

FAX ０８５３－３０－５６８６ 

出雲教育事務所の分掌 



④ 巡回教育相談に関すること 
⑤ 福祉教育に関すること 
⑥ 学校保健・学校給食（食育）に関すること 
⑦ 幼稚園教育に関すること 

 
指導主事 

 
兒 玉 浩 二 

① 生徒指導に係る事業及び研修に関すること 
② 管内市町教育委員会における生徒指導推進体制の整備に関すること 
③ 教育相談・学級経営，青少年の健全育成に関すること 
④ 安全教育及び危機管理に関すること 
⑤ 理科教育・環境教育に関すること 
⑥ 家庭科及び技術・家庭科教育に関すること 
⑦ 児童・生徒の豊かな体験活動に関すること 
⑧ 学籍等学齢児童・生徒の就学に係る学事に関すること 

 
指導主事 
 
新 日 野 久 美 

① 国語科教育及び学校図書館教育に関すること 
② へき地・複式教育に関すること 
③ 音楽科教育に関すること 
④ 図画工作科・美術科教育に関すること 
⑤ 総合的な学習の時間に関すること 
⑥ 法定研修（初任者研修）に関すること 
⑦ 少人数授業などきめ細かな指導に関すること 
⑧ 小・中学校少人数学級編成に関すること 

 
指導主事 

 
竹 田 賢 治 

① 算数科・数学科教育に関すること 
② 生活科に関すること 
③ 学力育成に係る事業に関すること 
④ 特色ある学校づくりを支援する 30 人学級編制に関すること 
⑤ 情報教育及び放送・視聴覚教育に関すること 
⑥ 学校訪問計画に係る企画及び運営に関すること 
⑦ 法定研修（教職経験者研修）に関すること 
⑧ 事務所のＨＰ運営に関すること 

 
指導主事 
 
新 青 山   求 

① 社会科教育に関すること（金銭及び租税教育を含む） 
② 体育科・保健体育科教育及び学校体育に関すること 
③ 道徳教育，人権・同和教育に関すること 
④ しまねのふるまい推進プロジェクトに関すること 
⑤ ふるさと教育に係る助言及び指導に関すること 
⑥ 進路指導（小中連携教育・中高一貫教育含む），高校入試に関すること 
⑦ 島根県学力調査及び全国学力調査の実施に関すること 
⑧ 教育課程の編成・実施及び評価に関すること 

 

派遣指導主事      ☆ 派遣先市町における下記の業務（指導主事派遣要綱第３条より） 
① 学校の組織編制，教育課程，学習指導，生徒指導及び職業指導に関すること 
② 教科書その他の教材の取扱いに関すること 
③ 校長，教頭その他の教育関係職員の研修に関すること 
④ 生徒，児童及び幼児の保健，安全に関すること 
⑤ 人権・同和教育，特別支援教育に関すること 
⑥ 国及び県の教育施策に関すること 
⑦ 島根の地域の特性を生かしたふるさと教育の推進に関すること 
☆ 学校訪問指導業務・・・学校教育に係る助言及び指導に関すること 

新
          
 

新
  

内 藤 まり子  （出雲市） 
松 井   誠   （出雲市） 
落 合 克 彦  （出雲市） 
本 間   博   （雲南市） 
作 野 浩 子  （雲南市） 
川 角 朋 之  （奥出雲町） 
森 山 雪 美  （飯南町） 

 

人権・同和教育指導員 

   玉 木 一 好 

① 同和地区児童・生徒の学力向上・進路保障推進のための連絡調整に関すること 
② 人権・同和教育の推進に関すること 
③ 学校教育・社会教育スタッフが行う人権・同和教育に係る業務の補助に関すること 

 

【社会教育スタッフの主な業務】 TEL ０８５３－３０－５６８５ 

 
社会教育主事 
企画幹 
    

山 碕 延 男 

① 社会教育スタッフの総括に関すること 
② 青少年教育，成人教育及び公民館の事業その他の社会教育に関すること 
③ 市町村の社会教育振興についての援助並びに指導及び助言に関すること  
⑤ 社会教育関係の補助金に関すること 
⑥ 社会人権・同和教育に関すること 
⑦ 社会教育，社会体育の研修に関すること 
⑧ 社会教育団体の育成に関すること 
⑨ 文書取扱副主任に関すること 

派遣社会教育主事 
   高 橋 兼 造  （雲南市） 
   大 國   亨   （雲南市） 
   高 橋 伊 尚  （奥出雲町） 
   安 井 寿 裕  （飯南町） 

☆ 派遣先市町における下記の業務（社会教育主事派遣要綱第３条より） 
次の業務に重点を置きながら，派遣先市町において，社会教育行政及び生涯学
習振興行政に関する事務に従事する。 

① 家庭，学校及び地域が連携協力した社会教育事業の推進 
② 島根の地域の特性を生かしたふるさと教育の推進 
③ 広域的な市町の枠組みの拡大に対応した地域社会における人づくり，地域づくりの  

推進 



 


