
平成２９年度実施試験の主な変更点 

 

① 保健師採用試験の変更 

●実施時期の早期化 
  Ｈ２８まで：第１次試験（９月下旬）→第２次試験（10月下旬）→最終合格発表（11月下旬） 

  Ｈ２９から：第１次試験（６月下旬）→第２次試験（７月下旬）→最終合格発表（８月中旬） 

 ●試験の種類の変更 
  Ｈ２８まで：資格免許職試験として実施 

 Ｈ２９から：大学卒業程度試験として実施 

●受験対象年齢の変更（拡張） 
  Ｈ２８まで：採用時（試験実施翌年度４月１日）年齢２２歳～２９歳 

 Ｈ２９から：採用時（試験実施翌年度４月１日）年齢２２歳～３２歳 

 

② 警察官（大学卒）採用試験実施方法の変更 

●４月採用者（新卒者等）の受験機会を年２回に増 
スケジュール 

（従来どおり） 

対 象 

Ｈ２８まで Ｈ２９から 

第１回 ５月（第１次試験） 

６月（第２次試験） 

７月（最終合格） 

当年 10 月採用者 当年 10 月採用者 

翌年４月採用者〔追加〕 

（注１） 

第２回 ７月（第１次試験） 

８月（第２次試験） 

９月（最終合格） 

翌年４月採用者 翌年４月採用者 

（注２） 

  （注１） 「10 月採用」と「４月採用」は受験資格を満たせば併願できます。「10 月採

用」「４月採用」両方で最終合格対象者となった場合は、「10月採用」から先に

判断し、「10 月採用」合格者は、「４月採用」では、合格対象としません。 

 （注２） 第１回と併願できます。 

 

③ 警察官採用試験における身体検査の変更 

●検査項目の減 
 第１次試験で実施する身体検査項目のうち、「身長」「体重」「胸囲」にかかる基準を撤廃し、

「視力」「色覚・聴力」「指及び関節」「握力」「肺活量」についてのみ必要な検査を行います。 
 


